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Capitulo 01 - Visao Geral Organizacional e Ambiente Externo

1.1 Identificacdo da entidade, nome e personalidade juridica (INCLUI)

Razao Social: Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Rio de Janeiro(CRMV -
RJ)

Vinculacdo a Entidade Federal: Conselho Federal de Medicina Veterinaria (CFMV)

Natureza Juridica: Pessoa Juridica de Direito Publico, que constitui junto ao Conselho Federal de
Medicina Veterinaria (CFMV) e os CRMVs dos demais estados da Federacdo uma Autarquia
Federal, conforme a Lei N° 5.517/1968.

CNPJ: 42.147.611/0001-07

Endereco Sede: Rua da Alfandega, 91 — 14° Andar — Centro — Rio de Janeiro — RJ = CEP: 20.070-
003

Endereco Subsede: Av. Alberto Torres, 371, Sala 205, Centro — Centro — Campos dos
Goytacazes — RJ — CEP: 28.035-581.

P&gina da Internet: https://www.crmvrj.org.br/

Telefones de contato: Sede: (21) 2576-7281 e Subsede: (22) 3026-0762
Onde atuamos? Nossa area de jurisdicdo compreende todo o estado do Rio de Janeiro.

O que fazemos? O CRMV-RJ tem, por finalidade, disciplinar, orientar e fiscalizar o exercicio
profissional do médico-veterinario e do zootecnista, bem como servir de érgao de consulta dos
governos da Unido, dos Estados e dos Municipios, em assuntos referentes ao exercicio
profissional, ao ensino, a pesquisa, a extensdo, a producao animal, a defesa sanitaria, a saude
publica e ao meio ambiente, assim como em matéria direta ou indiretamente relacionada com
a industria e o comércio de produtos veterinarios, produtos de origem animal e seus derivados,
no ambito do Estado do Rio de Janeiro.

Suas atribui¢des: Encontram-se listadas no artigo 18 da Lei N° 5517/1968.


https://www.crmvrj.org.br/

Nossa Missdo

Atuar em beneficio da sociedade, por meio da normatizacdo, orientacdo, fiscalizacdo e
valorizacao da Medicina Veterinaria e da Zootecnia.

Nossa Visao

Ser uma entidade inovadora e moderna, reconhecida pela sociedade pela exceléncia na
prestacdo de servicos, comprometida com o desenvolvimento e valorizacdo da Medicina
Veterinaria e Zootecnia.

Nossos Valores

Exceléncia: Prezamos sempre pela exceléncia na prestacdo de nossos servicos, primando pela
melhoria continua dos processos e de nossos padrées de qualidade.

Respeito: Consideramos o respeito como o pilar de nossa existéncia, zelando por sua
aplicabilidade em todas as esferas de relacionamento de que fazemos parte.

Aperfeicoamento continuo: Buscamos continuamente o aperfeicoamento de nossos processos
e recursos, visando o alcance da exceléncia na prestacao de servicos.

Efetividade: Buscamos atingir nossos objetivos estratégicos e institucionais com eficiéncia e
eficacia, visando sempre o interesse publico.

Comprometimento: Temos 0 compromisso, N30 apenas com a prestacdo de servicos com
exceléncia, mas também com o cumprimento das normas que nos regem, com nossa relacdo
com os profissionais das classes especificadas, com a sociedade em geral e com o meio

ambiente.

Responsabilidade Social: Pensamos e agimos de forma ética em nossas relagdes, realizando

voluntariamente iniciativas voltadas ao beneficio de nossos colaboradores internos, profissionais
das classes, sociedade em geral, assim como com 0 meio ambiente.

Ftica: Primamos pelos principios e normas de boa conduta, zelando sempre pelo respeito ao
proximo e em beneficio do bem comum.

Unigo: Acreditamos que unidos somos mais fortes, desta forma, procuramos sempre agir em
conjunto com os colaboradores internos, o Sistema CFMV/CRMVs, os profissionais das classes
fiscalizadas, bem como com a sociedade em geral e demais 6rgaos e entidades, a fim de
alcancar nossos objetivos, em prol do interesse publico.



1.2 Cadeia de Valor

CRMVAR)

Conselho Regional de Medicina Veterinaria
do Estado do Rio de Janeiro

Cadeia de Valor

/_ Processos Gerenciais
|:>3\- Gestao da Governanga
N4

Entradas

Gestao da Estratégia

Solicitagoes de
Habilitacéo
Profissional

Processos Finalisticos @

Solicitages de Fiscalizagao do Exercicio Profissional
Registros de Registro de Profissionais e Empresas
Empresas

Valorizagao Profissional
Anotagdes de
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Cumprimento do Gédigo de Etica Profissional
Normatizacao
Denuncias Orientagéo

Solicitagées de
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Suprimentos Gestéo do Capital Intelectual

Gestdo da Comunicagao Institucional
Administragéao Geral

A4

Valores Pablicos

Gerados

Integridade, Respeito e
Dignidade para o
exercicio das
Profissées

Apoio no Combate ao
Exercicio Ilegal da
Profisséao

Desenvolvimento e
Valorizagao Profissional

Defesa e Seguranca da
Sociedade contra
Desvios de Conduta
Etica Profissional

Promogéo da Saiide
Unica (Animal, Humana
e Ambiental)

Responsabilidade
Social

Principais Interessados

@&

Médicos
Veterinarios,
Zootecnistas e
Sociedade em
Geral

Empresas Publicas,
Privadas e
Instituigoes de
Ensino Superior

Orgaos Pablicos
Consultivos,
Reguladores e de
Fiscalizagao

Sistema
CFMV/CRMVs

Colaboradores
Internos

Fornecedores de
Produtos, Bens e
Servigos

Misséo

Visdo

Ser uma entidade inovadora e moderna, reconhecida pela
sociedade pela exceléncia na prestagdo de servigos,
comprometida com o desenvolvimento e valorizagcdo da
Medicina Veterinaria e Zootecnia

Atuar em beneficio da sociedade, por meio da normatizagao,
@ orientacéao, fiscalizacao e valorizac@o da Medicina Veterinaria e
da Zootecnia

Estrutura Organizacional

ORGANOGRAMA

Plenaria

Comissoes <!»

o Assessor da Assessor de
essor Juridicogd b idancia {» Infraestrutura

Assessorias
Regionais

Assessor de
Tecnologia da
Informagao

Assessor de
Gestao
Financeira

Assessor de
Comunicagdo

Assessor
Contabil

Assessor de
Eventos




Estrutura de governanca

SOCIEDADE

MEDICOS OUTRAS
VETERINARIOS £ CIDADAD PARTES
ZOOTECNISTAS INTERESSADAS

INSTANCIAS EXTERNAS

CFMV TCU

INSTANCIAS INTERNAS

| insTAncias
INTERNAS DE
APOIO

PLENARIO - Orgéo legislativo/deliberativo - integrado por todos os membros efetivos de cada
CRMV

Atribuic6es no Art. 4°, Resolucdo CFMV n° 591/1992



Composicdo da Diretoria Executiva (Gestdo 2020/2023)

Presidente: Diogo Alves da Concei¢do — Médico Veterinario CRMV-RJ 6.990 —

presidente@crmvrj.org.br

Atribuicdes no Art. 11, Resolucdo CFMV n® 591/1992
Vice-presidente: Julio Israel Fernandes - Médico Veterinario - CRMV-RJ 6787

vicepresidente@crmvrj.org.br

Atribuic6es no Art. 12, Resolucdo CFMV n° 591/1992
Secretario Geral: Paulo Cesar Amaral Ribeiro da Silva - CRMV-RJ 4170

secretariogeral@crmvri.org.br

Atribuic6es no Art. 13, Resolucdo CFMV n° 591/1992

Tesoureira: Isabelle Correa Rochebois Campello - CRMV - RJ 8597

tesoureiro@crmvrij.org.br

Atribuicdes no Art. 14, Resolucdo CFMV n® 591/1992

O rol de responsaveis contendo a identificacdo dos principais dirigentes do CRMV-RJ esta
disponivel em: https://transparencia.crmvrj.org.br/institucional2/diretoria-conselheiros/

1.3 Principais normas direcionadoras da entidade

Lei N° 5517 de 23/10/1968
Dispbe sobre o exercicio da profissdo de medico-veterinario e cria os Conselhos Federal e
Regionais de Medicina Veterinaria.

Lei N° 5550 de 04/12/1968
Disp&e sobre o exercicio da profisséo de Zootecnista.

Decreto N° 64704 de 17/06/1969
Aprova o Regulamento do exercicio da profissdo de Médico Veterinario e dos Conselhos de
Medicina Veterinaria.

Resolugdo CFMV N° 1138, de 16 de dezembro de 2016.
Aprova o Caédigo de Etica do Médico Veterinario.

Resolugao CFMV N° 1267, de 08 de maio de 2019.
Aprova o Cadigo de Etica do Zootecnista.


mailto:presidente@crmvrj.org.br
mailto:vicepresidente@crmvrj.org.br
mailto:secretariogeral@crmvrj.org.br
mailto:tesoureiro@crmvrj.org.br

Resolugdo CFMV N° 591 de 26/06/1992

Institui e aprova o Regimento Interno Padrao (RIP) dos Conselhos Regionais de Medicina
Veterinaria-CRMV's, da outras providéncias e revoga, expressamente, as Resolucdes n° 387,
398; 425; 426; 480; 508; 509; 558; 566, 569; 570; 578 e 581.

Resolucdo CFMV n° 672 de 16 de setembro de 2000.
Fixa normas de fiscalizacdo de procedimentos administrativos, e da outras providéncias.

Resolucdo CFMV n° 682 de 16 de marco de 2001.
Fixa valores de multas, e da outras providéncias.

Resolugdo CFMV n° 780, de 10 de dezembro de 2004.

Estabelece critérios para normatizar a publicidade no ambito da Medicina Veterinaria,
conceituando os procedimentos para divulgacao de temas de interesse meédico-veterinario e da
outras providéncias.

Resolucdo CFMV n° 878 de 15 de fevereiro de 2008.
Regulamenta a fiscalizacdo de pessoas juridicas cujas atividades compreendam a prestacdo de
servicos de estética, banho e tosa e da outras providéncias.

Resolu¢do CFMV n° 962, de 27 de agosto de 2010.

Normatiza os Procedimentos de Contracepg¢ao de Caes e Gatos em Programas de Educacao
em Saude, Guarda Responsavel e Esterilizacdo Cirdrgica com a Finalidade de Controle
Populacional.

Resolucdo CFMV n° 1022 de 27 de fevereiro de 2013.
Dispde sobre a isencao de pagamento de anuidades para 0s casos que especifica e da outras
providéncias.

Resolugao CFMV n° 1069, de 27 de outubro de 2014.

Disp&e sobre Diretrizes Gerais de Responsabilidade Técnica em estabelecimentos comerciais de
exposicao, manutencdo, higiene estética e venda ou doacdo de animais, e da outras
providéncias.

Resolucdo CFMV n° 1177, de 17 de outubro de 2017.
Enquadra as entidades obrigadas a registro ou cadastro no Sistema CFMV/CRMVs, revoga a
Resolucdo CFMV n° 592, de 26 de junho de 1992, e da outras providéncias.

Resolugdo CFMV n° 1267, de 08 de maio de 2019.
Aprova o Caédigo de Etica do Zootecnista.

Resolugao CFMV n° 1275, de 25 de junho de 2019.
Conceitua e estabelece condicdes para o funcionamento de Estabelecimentos Médico-



Veterinarios de atendimento a animais de estimacdo de pequeno porte e da outras
providéncias;

Resolucdo CFMV n° 1321, de 24 de abril de 2020
Institui normas sobre os documentos no ambito da clinica médico-veterinaria e da outras
providéncias;

Resolucdo CFMV n° 1374, de 02 de dezembro de 2020

Dispbe sobre a Responsabilidade Técnica, atividades clinico-laboratoriais, Estrutura e
Funcionamento dos Laboratérios Clinicos de Diagnostico Veterinario, Postos de Coleta,
Laboratorios de Patologia Veterinaria e da outras providéncias;

Resolugdo CFMV n° 1330, de 16 de junho de 2020.
Aprova o Cédigo de Processo EticoProfissional no ambito do Sistema CFMV/CRMVs.

Resolugdo CRMV-RJ n° 060, de 11 de janeiro de 2021.

Normatiza os procedimentos de contracepcao de cdes e gatos em acbes pontuais e
Programas/Projetos/Mutirdes/Campanhas de esterilizacdo cirdrgica com a finalidade de
controle populacional no ambito do CRMV-RJ.

Resolugdo CFMV n° 1465, de 27 de junho de 2022
Regulamenta o uso da Telemedicina Veterinaria na prestacdo de servicos médico-veterinarios;

Resolucdo CFMV n° 1493, 27 de outubro de 2022.
Define e disciplina a fiscalizacdo orientativa remota no ambito do Sistema CFMV/CRMVs;

Resolucdo CFMV n° 1475, de 16 de setembro de 2022.

Dispde sobre inscricdo, movimentacao e cancelamento de profissionais; cadastro, registro,
movimentacao, cancelamento e suspensdo de estabelecimentos e equiparados no ambito do
Sistema CFMV/CRMVs.

Resolucdo CFMV n° 1562, de 16 de outubro de 2023.
Atualiza e consolida a regulamentacdo da responsabilidade técnica no ambito do Sistema
CFMV/CRMVs

Resolucdo CFMV n° 1563, de 17 de outubro de 2023
Institui o Domicilio Tributario Eletronico (DT-e) e as comunicagdes por meio eletrbnico no
ambito do Sistema CFMV/CRMVs.

Resolugao CFMV n° 1572, de 06 de dezembro de 2023.
Dispde sobre a Habilitagdo de Entidades para Concessao de Titulos de Especialista em areas da
Medicina Veterinaria e da Zootecnia e sobre a validade dos titulos de especialista.



Principais Canais de Comunicacdo com a Sociedade

- Site Institucional (www.crmvrj.org.br) (Entre janeiro e dezembro de 2023: 193 postagens, com
uma meédia de 40 usuarios ativos a cada 30 minutos)

- Facebook (crmvrjoficial) (De janeiro a dezembro de 2023: 402 postagens / 80,1 mil contas
alcancadas durante o ano)

- Instagram (@crmvrj) (De janeiro a dezembro de 2023: 409 postagens / 21.618 seguidores /
197,9 mil contas alcancadas durante o ano/ publicagdes com mais de 32 mil impressdes
estimadas)

- Youtube (@CRMVRJOficial): (até o fim de dezembro de 2023: 490 inscritos)

- Comunidade no WhatsApp (Comunicados CRMV-RJ): 104 membros

- Fala BR - Plataforma integrada de acesso a informacdo e ouvidoria (solicitacbes, denuncias,
reclamacdes, elogios e sugestdes) (https://www.crmvrj.org.br/falabr/) : (49 demandas)
39 demandas respondidas (12 (doze) comunicacdes /03 (trés) denuncias /13 (treze)

reclamac8es/09 (nove) solicitacdes/02 (duas) encaminhadas para outros Orgéos
10 denuncias recebidas em processo de tratamento
Em torno de 80% das demandas respondidas

- Chat Online (Tawk.to) ( 6.941 atendimentos)

- Contato - https://www.crmvrj.org.br/contato/ (Estimativa de e-mails recebidos: Sede: 20.600
Subsede: 4.200)

- Telefone - (21) 2576-7281 (Sede) / (22)3026-0762 (Subsede) (Estimativa dos atendimentos
realizados: SEDE: 20.500 SUBSEDE: 730)

- Atendimento Presencial (por agendamento): https://www.crmvrj.org.br/agendamento-para-
atendimento-presencial/ (Atendimentos realizados — SEDE: 873 SUBSEDE: 140)

- Portal da transparéncia (transparencia.crmvrj.org.br)

- FAQ (Perguntas Frequentes - https://transparencia.crmvrj.org.br/fag/)

1.4 Fatos externos relevantes do ambiente no qual a entidade esta inserida, que tiveram
influéncia no resultado da gestao

O CRMV-RJ enfrentou uma série de desafios oriundos do ambiente externo durante o exercicio
de 2023.


http://www.crmvrj.org.br/
https://www.youtube.com/c/CRMVRJOficial
https://www.crmvrj.org.br/falabr/
https://www.crmvrj.org.br/contato/
https://www.crmvrj.org.br/agendamento-para-atendimento-presencial/
https://www.crmvrj.org.br/agendamento-para-atendimento-presencial/
https://transparencia.crmvrj.org.br/faq/

Um dos fatos que afetaram diretamente as inscricdes de profissionais junto ao CRMV-RJ foi a
Pandemia Covid-19, que no exercicio de 2000 ocasionou uma grande queda, tendo a
recuperacdo do numero de inscritos , podendo se observar uma estabilizacao nas inscrigdes
entre 2027 e 2023.

Além do exposto, o aumento de instituices que oferecem o curso de graduacdo em Medicina
Veterinaria vem aumentando consideravelmente. De acordo com o sitio eletrénico do E-MEC —
Sistema de Regulagdo do Ensino Superior, acessado em 08 de Janeiro de 2024, no estado do
Rio de Janeiro 22_(vinte e duas) instituicbes de ensino estdo em atividade ofertando a
graduacdo, o que aumenta a oferta de profissionais no mercado.

1.5 Inscricdo, movimentacdao e cancelamento de profissionais no ambito do Sistema
CFMV/CRMVs

Comparativos de profissionais inscritos, cancelados e reativados

Pessoa Fisica

718
634
502 s, 527 529
119 113 . 135 l .
I [ ]

Inscritos PF Reativacdes PF Cancelamento PF

m 2020 ®m2021 2022 m 2023
Fonte: SISCAD WEB
Dados atualizados em 2024.

Em relacdo a Pessoa Juridica, observa-se novamente uma queda no numero de
estabelecimentos registrados junto ao CRMV-RJ. Como mencionado no relatério de 2022, este
contexto deve-se principalmente a decisdo proferida pelo Superior Tribunal de Justica, sob o
Recurso Especial n® 1.338.942-SP, desobrigando o registro de empresas que exercem atividades
de venda de medicamentos veterinarios e comercializacdo de animais vivos junto ao CRMV-RJ,
o que limita a atividade fiscalizatéria do Conselho, reduzindo também a demanda por
responsaveis técnicos, diminuindo o mercado para os profissionais.

O cenario de cancelamento de registro de estabelecimentos demonstra aumento de mais de
60%, em relacéo ao exercicio anterior



Este aumento é consequéncia também do trabalho de atualizagdo da base de dados do CRMV -
RJ, efetuando a suspensao de oficio do registro de estabelecimentos suspensos ou baixados na
Receita Federal, de acordo com Parecer CFMV n° 099/2021-DEJUR, que trata sobre o assunto.

Comparativo de estabelecimentos reqistrados e cancelados

Estabelecimentos

702
547
463 444
322 350 276

Registros PJ Cancelamentos PJ

2020 m2021 ®m2022 m2023

Fonte: SISCAD WEB
Dados atualizados em 2024.

Outro fato relevante foi a realiza¢cdo da eleicdo para eleger a chapa responsavel por conduzir o
CRMV-RJ no periodo de 2023-2026, que foi um marco significativo no ambiente externo,
impactando diretamente na dinamica dos departamentos da Autarquia. Com objetivo de
atender a legislacdo, bem como preservar a reputacao institucional, houve a interrupcao da
execucao dos eventos durante o periodo eleitoral, assim como nas matérias divulgadas em
redes sociais e sites, onde foram vedadas as a¢8es de publicidade como divulgar atos, acdes,
programas, obras, servicos, campanhas, metas e resultados do érgao.

Ja no cenario interno, a posse da nova diretoria e 0 novo corpo de Conselheiros demandou
uma maior assisténcia e treinamento por parte da nova gestdo, no que concerne ao
atendimento aos processos de diversos Departamentos.

A demanda por transparéncia e confiabilidade nas comunicagdes aumentou significativamente,
visto que manter um dialogo aberto e transparente com os profissionais e a sociedade em geral
tornou-se fundamental para fortalecer lagos e cultivar confianca. Assim, em um ambiente cada
vez mais interconectado, gerenciar nossas redes sociais de forma ética e responsavel, assim
como manter atualizados nosso site e portal da transparéncia garantiram a integridade e a
confianca dos usuarios dos servicos desta autarquia.

Mudancas na legislacdo e regulamentacao impactaram as ac¢des diarias desta instituicao,
exigindo uma adaptacao agil e continua e, muitas das vezes, intervencdo, para garantir o



cumprimento e a exceléncia nas profissdes medica veterinaria e zootécnica, como por exemplo,
a Lei que exigia a vacinacdo décupla (V10) obrigatdria em caes no estado do Rio de Janeiro.

Outra alteracao na legislacdo que impactou nas a¢des do CRMV-RJ foi a alteragcdo do indice de
correcao monetaria para atualizacdo de débitos.

A partir do dia 03/10/2023, entrou em vigor a Resolucdo CFMV 1527/2023, que alterou os
indices e percentuais de atualizacdo dos débitos, diminuindo significativamente a receita com
0s consectarios legais (multa, juros e correcdo monetaria), conforme segue:

Com desconto Sem desconto
Valor até Valor a partir de Valor até Valor a partir

02/10/2023 03/10/2023 |Diferenca 02/10/2023 |de 03/10/2023| Diferenca
Anuidade de 2017 PF| RS 723,50 | RS 520,72 | -28,03%|.J || RS 1.157,22 | RS 855,74 | -26,05%|
Anuidade de 2018 PF| RS 722,28 | RS 540,07 | -25,23%|J- || RS 1.10529 | RS 845,72 | -23,48%|
Anuidade de 2019 PF| RS 689,79 | RS 536,88 | -22,17%|- || RS 1.013,45 |RS 808,21 | -20,25%|
Anuidade de 2020 PF| RS 686,64 | RS 551,89 | -19,62%| . 1| RS 945,45 | RS 804,07 | -14,95%|
Anuidade de 2021 PF| RS 636,60 | RS 550,27 | -13,56%| L 1| RS 843,48 | RS 792,91 -6,00%] -
Anuidade de 2022 PF| RS 564,93 | RS 546,15 -3,32%| L 1| RS 700,60 | RS 744,50 6,27%
Anuidade de 2023 PF| RS 602,45 | RS 602,91 0,08% RS 681,84 | RS 742,64 8,92%

Ja no cenario interno, considerando o aumento de profissionais e empresas inscritos nos
ultimos anos, bem como o aumento das demandas de tal crescimento, além das novas
obrigacdes acessorias trazidas pelo E-social, pertinentes a area fiscal do CRMV-RJ, como
a Escrituracao Fiscal Digital de Retencdes e Outras Informac6es Fiscais (EFD-Reinf),
observou-se a necessidade de promover novas contratacdes, realizando, assim, a
convocacdo de colaboradores aprovados no concurso publico realizado no exercicio de
2022.

Mais um fator de extrema importancia a ser mencionado é a violéncia crescente no
Estado do Rio de Janeiro. Algumas visitas fiscalizatorias tiveram como empecilho a
localizacdo em areas consideradas de risco. Além disso, ha o fator de ocorréncias de
"arrastdo” em vias principais durante engarrafamentos, incéndios causados pelo poder
paralelo em énibus e vans, assim como de assaltos e furtos. Todos esses acontecimentos
violentos trazem um clima tenso para a rotina de trabalho, tanto para os funcionarios
que se deslocam até o CRMV-RJ para realizar os servicos administrativos mas,
principalmente, para os que desempenham suas fun¢des diariamente nas ruas da
cidade, em seu servico externo de fiscalizacdo. Dessa forma as diligéncias apuratorias de
denuncias sao realizadas apenas em dupla a fim de garantir maior seguranga ao agente
de fiscalizacdo.



Nossos Principais Nimeros no Exercicio

Fiscaliza¢des Realizadas

FiscalizacGes Realizadas

Visitas proativas

Visitas reativas

1624

045

Novos Inscritos - Pessoa Fisica

1130

Transferéncias Recebidas

17

3,22%

7,52%
15,05% ‘°r| 10,75%

B Regido
Nordeste

B Regidao Norte

I Regido Sudeste

M Regido Sul

B Regiao Centro-
Oeste

INSCRICOES SECUNDARIAS RECEBIDAS

Fonte: SISCAD WEB
Dados atualizados em 2024.



5,88%

0,00%

11,76% 0,00% M Regido Nordeste
B Regido Norte

M Regido Sudeste

M Regido Sul

M Regido Centro-
Oeste

N

Profissionais ativos ao final do exercicio

13.861 353

Novos Inscritos - Pessoa Juridica

322



Top 6 ramos de atividades de estabelecimentos registrados no CRMV-RJ

COMERCIO DE PRODUTOS DE USO 2817

VETERINARIO

CONSULTORIO 1720
BANHO E TOSA 1509
PET SHOP 1379
VENDA DE ANIMAIS 1328

COMERCIO DE ALIMENTOS PARA 1282
ANIMAIS

Empresas ativas ao final do exercicio

7.611

Fonte: SISCAD WEB
Dados emitidos em 09/02/2024.

Anotagles de Responsabilidade Técnica — ART

Exercicio de 2023

Fonte: SISCAD WEB
Dados atualizados em 2024.

Renovagdo de ART Homologagdo de ART




Demandas Judiciais

O CRMV-RJ possui um acervo de 22.346 (vinte e dois mil, trezentos e quarenta e seis)
acOes judiciais, no estado do Rio de Janeiro, contabilizando-se os processos ativos e
inativos, nas mais diversas Comarcas (Municipios), tanto no ambito da Justica Federal
quanto no da Justica Estadual, inclusive nos Tribunais Superiores. No ano de 2023 foram
distribuidas 5.868 (cinco mil oitocentos e sessenta e oito) execucdes fiscais e contabilizados
90 (noventa) processos em que o CRMV-RJ figura como réu.

Informacbes sobre Processos Trabalhistas:
Atualmente, o CRMV-RJ possui 04 processos referentes a relagdes de trabalho, conforme
descritos abaixo:

Numero do Autor Assunto Ultimo Evento
Processo
Despacho  13/06/2019 -
Rescisao do Ante o pagamento do
Contrato de valor total do crédito
001114 MASPOLI Trabalho / trabalhista, lancem- Ee 0s
15 2014.5. 01.0026 MONTEIRO R¢|nEegragao/Read valores no E- GESTAO e
RUBIM Missao ou remetam-se 0s autos ao
Indenizacao / arquivo definitivo.
Dirigente Sindical Arquivado definitivamente
em 14/06/2019
Negada Liminar  para
SUspensao da
0100956- SOLANGE | Suspensio de jgfﬂﬁtj@‘ig'a _
27.2023.5.01.0014 BUCKLEY aposentadoria e
Aguardando audiéncia
para o dia 22/04/2024 as
09:10
Acordo Realizado no dia
13/09/2023, determinando
GABRIELLA Reclamacio a 18 reclamada (lgualité)
0100342- BLANCO , que realize a quitacao
N Trabalhista/Contrat ,
95.2023.5.01.0022 | MAGALHAES o de Terceirizacio geral quanto ao extinto
BAPTISTA contrato de trabalho, e
excluindo o CRMV-RJ da
relacdo processual.




0011404~
78.2014.5.01.0010

SINDICATO
SERV AUT FISC
PROF NO
ESTADO RIO
DE JANEIRO

Pagamento de
anuénio

Juntada de peticdo do
CRMV em 18/09/2023 -
Anexando  documentos
que comprovam 0
reestabelecimento do
anuénio de forma
tempestiva a época do
inicio do cumprimento da
sentenca, reestabelecido
aos colaboradores que se
encontram com o contrato
de trabalho ativo perante
0 CRMV-RJ. Em
03/05/2023, foi
apresentada peticao do
CRMV apresentando
calculos.




Capitulo 02 - Riscos, Oportunidades e Perspectivas

A atuacdo da organiza¢do envolve riscos ou 0 ndo aproveitamento de oportunidades que
podem impactar no alcance de resultados e no cumprimento da missao institucional, assim
como na imagem e na seguranca da organizacao e de pessoas.

2.1 Riscos

A gestao de riscos visa preparar a organizacdo para, em determinadas situacdes, se antecipar
na escolha das alternativas mais viaveis a fim de que determinada ocorréncia negativa seja
minimizada ou até mesmo evitada, a0 mesmo tempo que propicia condicdes para que as
oportunidades sejam melhor exploradas e aproveitadas, permitindo tomadas de decisdes mais
assertivas.

Mediante o exposto e considerando-se o objetivo do CRMV-RJ de minimizar sua exposicao a
riscos, bem como de aproveitar as oportunidades, este regional estabeleceu sua metodologia
de  Gestao de Riscos por meio da Portaria CRMV-R)  36/2023 -
ASSEXP/RJ/PR/RJ/DE/RJ/PLENARIO/RJ/CRMV-RJ/SISTEMA, em cumprimento & Politica de
Gestdo de Riscos do Sistema, definida pela Resolucdo CFMV N° 1416, de 17 de setembro de
2021.

A metodologia utilizada pelo CRMV-RJ é denominada “5 (cinco) passos da metodologia de
gestao de riscos do CFMV — 5MGR" e o resultado da avaliacdo dos riscos é apresentado em
formato de matriz de riscos, classificados conforme segue:

Niveis de Risco (Impacto x Probabilidade) e sua Magnitude

Descrigdo Faixa
Risco Muito Baixo la3
Risco Baixo 4ab
Risco Médio 8al2
4x1=4 4x2=8 4x3=12 -
-
=
= 3x1=3 3x2=6 3x3=9 4x3=12
b
=
E 2x1=2 2x2-4 2x3=6 2x4-8
=)
=
1x1=1 1x2=2 1x3=3 1x4=4

IMPACTO >



Na etapa de identificacdo dos riscos, foram consultados todos os Departamentos do CRMV-RJ,
que listaram seus riscos iminentes, classificando os mesmos conforme sua probabilidade e
impacto, a fim de elenca-los de acordo com as prioridades de tratamento.

Abaixo, listamos alguns dos principais riscos identificados e a forma de mitigacdo no CRMV-RJ:

Ocorrénca de inproprecades e fahas nos guvos ¢ relatinos & PFee Dposdilza; §o & POP | Procedimento Operacienal Padrio) para o8 colidoradres.
PJs tais como bformagdes ncompietas em relitonos adminstratives,  Operacinal Nio 2 1 RscoBao ‘ealea;do de Check Uste Rewsdo de processos ¢ procedimentos pntamente 3 Dretcia
dvergéncas no ' de nscrcdes versus ngistrs Taecuiva
A wabagdo in o8 0o bdos paca do de
M-Mcmm.w A Aeetardo to st do © raikacio crine ooko

pors Nio 1 4 RacoBsno Atonicacdo ad

mubwamuw

Se 3ents doe « svalazde <20 3500
Descumprmmantc 20 hordno #51E6CI00 Para itendinento sdem) Operacunal Nao &1 MM-&*&#”W«&&M
FOra 08 301VEDS,

Adaizacdo penddca dosie de CRIN-RJ. contendo as man stuss nformacles

A e Gurto
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SR Ay Osr g v Celateazorn
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AECDMENON, COMO DIf EXRERIO DIMA 102508, (ES1ATES € MASSOICHE  Uperdlundl o . 1 mma
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2.2 Oportunidades

* Uso da tecnologia

O CRMV-RJ segue buscando o aperfeicoamento continuo de seus processos e de sua
prestacdo de servicos por meio do uso da tecnologia, ao passo de que no ano de 2023 aderiu
ao novo sistema de cadastramento, controle dos profissionais e empresas registrados do CFMV,
trazendo celeridade nas analises dos processos, reduzindo em larga escala os atendimentos
presenciais, assim como a utilizacdo de papéis e processos fisicos, auxiliando o CRMV-RJ no
que compete trabalhar com sustentabilidade e responsabilidade ambiental.

Com a implementacdo do novo sistema, foi também iniciado o recadastramento dos
profissionais, atrelado a confeccdo da nova Cédula de Identificacdo Profissional (CIP),
disponibilizada no formato digital (e-CIP), bem como na versao fisica em formato de cartdo,
substituindo o papel por um material mais resistente e duravel.

Outra grande novidade em 2023 foi com relacdo ao Certificado de Registro, que pode ser
emitido a qualguer momento de forma online, através do sistema SISCAD WEB, sem custos
para o profissional ou empresa registrada.

O CRMV-RJ também implementou um formulario para o preenchimento das denuncias de
profissionais no site do Conselho, que trouxe maior padronizacdo, celeridade e facilidade aos
cidaddos no envio de denuncias e reclamacgdes. Afinal, é importante que casos de
irregularidade ou descumprimento de normas sejam relatados sempre que possivel, ajudando o
CRMV-RJ, que € o ¢rgdo responsavel pela fiscalizagdo, normatizacdo, controle e orientacdo do
exercicio e das atividades profissionais nas areas da medicina veterinaria e zootecnia, na defesa
da sociedade fluminense.

* Ambiente Digital
O ambiente digital continuou a ser um canal vital para alcancar e envolver a sociedade.

Foi observado um notavel aumento no nimero de seguidores nas plataformas do CRMV-RJ,
com destaque para o Instagram, que passou de 17.262 em dezembro de 2022, para 21.618 em
dezembro de 2023, um aumento aproximado de 25,24% e uma média de alcance trimestral de
60 mil contas; enquanto no Facebook alcan¢ou o volume de 1.349 seguidores.

A crescente presenca nas redes sociais oferece oportunidades para educar e engajar um
publico mais amplo, fortalecendo a posicao da Instituicdo como 6érgdo consultivo, orientador,
disciplinador e fiscalizador do exercicio das profissdes Médica Veterinaria e Zootécnica.

Foram também realizados em 2023 envios de releases para a imprensa, bem como foi
promovida a divulgacao da profisséo em diversas midias online, televisivas e de radio. Essa
estratégia visou aumentar a visibilidade e conscientizacdo sobre a importancia da medicina
veterinaria e da zootecnia na sociedade.



Além do envio de releases, intensificou-se a participacao do CRMV-RJ em entrevistas e colunas
de diversos veiculos de comunicacdo, proporcionando a oportunidade de compartilhar
conhecimentos especializados, abordar questdes relevantes e promover a importancia da
medicina veterinaria e zootecnia em diferentes contextos e plataformas.

Novas abordagens de comunicacdo também foram exploradas, como conteddos multimidia e
campanhas interativas, para aumentar o envolvimento e a conscientizacao sobre questoes
relacionadas ao campo de atuacao da Autarquia, inclusive com a contratacao do Podcast, que
entrara em a¢do no ano de 2024 nos canais Spotify e no Youtube.

Houve o aproveitamento de assuntos em alta para apresentar o posicionamento enquanto
Conselho e divulgar as profissées, como em eventos transmitidos online, como palestras e
seminarios de Influenza Aviaria, homeopatia, saude Unica, Leishmaniose, maternidade, entre
outros temas relevantes.

* Proximidade com os profissionais e sociedade por meio dos eventos
O CRMV-RJ aproveitou tal oportunidade para conceder maiores e melhores orientacdes,

parcerias e alinhamentos em relacdo a sua missao, proporcionando diversas discussdes sobre
assuntos em geral relacionados a sua competéncia, assim como maior intercambio entre os
profissionais das classes, em busca da unido com as mesmas.

* Cursos gratuitos de aperfeicoamento pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU), Escola Nacional
de Administracdo Publica (Enap) e outros érgdos e instituicdes

Em busca da exceléncia na prestacao de servicos, no exercicio de 2023 o CRMV-RJ incentivou
seus colaboradores a realizarem os cursos relacionados as suas areas de trabalho presentes em
tais plataformas.

* Parcerias com outros Org&os
O CRMV-RJ explorou parcerias com instituicGes e empresas afins para ampliar sua influéncia,

buscando maximizar seu impacto e alcance a populagdo, como Vigilancias Sanitarias,
Ministérios Federais, secretarias, prefeituras, entre outros.

2.3 Perspectivas para 2024

* Implantacdo do Planejamento Estratégico 2023-2025

No ano de 2023 daremos seguimento a elaboracao e implantacdo do Planejamento estratégico
2023-2025, visando a realizacdo dos objetivos estratégicos do Regional, em busca do alcance
da visao do CRMV-RJ, que foi aprovado na XXXV Sessdo Plenaria Ordinaria, realizada nos dias




24 e 25/08/2023, disponivel no link
https://transparencia.crmvrj.org.br/planejamento/planejamento-estrategico.

VISAO

MISSAO

SER UMA ENTIDADE INOVADORA E MODERNA, RECONHECIDA PELA
SOCIEDADE PELA EXCELENCIA NA PRESTAGAO DOS SERVICOS,
COMPROMETIDA COM O DESENVOLVIMENTO E VALORIZAGAO DA
MEDICINA VETERINARIA E ZOOTECNIA.

ATUAR EM BENEFICIO DA SOCIEDADE POR MEIO DA NORMATIZACL_\O,
ORIENTAGAO, FISCALIZAGAO E VALORIZAGAO DA MEDICINA
VETERINARIA E ZOOTECNIA.

VALORIZAGAO PROFISSIONAL E =
ATIVIDADES FIM GEs‘ri% PARTICIPATIVA IMAGEM INSTITUCIONAL RESPONSABILIDADE TRANSPARENCIA

N 2 o g SOCIAL
—r " = = Promover maior capacitagéo profissional
= Ampliar as agées do por meio da Educagéo Atualizada = Fortalecer a imagem do CRMV- ) Promover e desenvolver > Garantir a correta e

RELAGAO COM J| CRMV-RJ em relacdo a % e 2 RJ como 6rgéo que fiscaliza, orienta  agées de sustentabilidade e efetiva  prestagdo  de
PROFISSIONAIS atuacdo profissional dos = Conscientizar a sociedade sobre a i P— di S 3 L S
Médicos:  VeloAnanos e importancia dos  profissionais Médicos € nor}m?.za o exerctc!o e médicos- responsabilidade social contas a sociedade.
E SOCIEDADE Zootecnistas no ambito do veterinarios e Zootecnistas veterinarios e zootecnistas.
estado do Rio de Janeiro iy L ~
=~ Promover maior integracdo do CRMV-RJ
com os profissionais das classes

EFICIENCIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRO COMUNICAGAO INSTITUCIONAL

PROCESSOS ~DAperfeicoar os fluxos dos =D Garantir o equilibrio = Aperfeigoar a comunicagao nas
INTERNOS processos internos do CRMV-RJ financeiro do CRMV-RJ dimensdes intena e externa do
e a prestacdo de servicos aos CRMV-RJ

profissionais e a sociedade.

ORCAMENTO INFRAESTRUTURA

=HA uma G i dos = Promover a melhoria do espago fisico do
=D Promover agbes de valorizagdo, recursos orcamentarios, visando o melhor CRMV-RJ, visando a melhor prestacdo de
RECURSOS motivacéo, capacitagdo e desenvolvimento i das égias e objet do Servigos
S aos colaboradores, visando a retencéo de CRMV-RJ ~ Aperfeicoar a estrutura tecnologica para
PRIORITARIOS talentos e aperfeicoamento na prestagdo otimizar os processos internos e garantir a
dos servigos. seguranca e efetividade das informagdes do
CRMV-RJ.

CAPITAL INTELECTUAL

VALORES: APERFEICOAMENTO COl UO, COMPROMETIMENTO, EFETIVIDADE, ETICA, EXCELENCIA, RESPEITO, RESPONSABILIDADE SOCIAL, UNIAO

Para o ano de 2024, foi elaborado um plano de atividades, a fim de se alcancar os objetivos
estratégicos tracados no plano. Seguem abaixo algumas atividades programadas para o

exercicio:

Intensificar o nimero de acdes Intensificar o numero de dreas Intensificar o nimero de
conjuntas com outros 6rgaos | fiscalizadas pelo CRMV-RJ fiscalizagdes proativas;
J J \
Intensificar o numero de regides Intensificar o nimero de Intensificar o numero de
abrangidas pelo programa de profissionais alcangados pelo mecanismos de orientacao do
L Educacao Atualizada; ) kprograma de Educacao Atualizadaj L CRMV-RJ aos profissionais
Intensificar o nimero de Intensificar o numero de agdes Intensificar o nimero de
campanhas de valorizagio das de aproximagao da gestao do campanhas sobre a atuagao do
profissoes; CRMV-RJ com as classes; CRMV-RJ

7
\

‘ n
Intensificar as publicagdes das
Criar programas de informagdes sobre as acdes

sustentabilidade internamente institucionais nas redes sociais e
site
2

Intensificar o niumero de acessos
ao Portal da Transparéncia




ﬂ " i “ y I? w

Implementar inovagdes de Automatizar processos de Reduzir a inadimpléncia do
melhoria nos processos; atendimento ao publico; CRMV-RJ;
\ J < . . 2
Inten'smc~ar 0s cana|§ dg Implementar agoes de Reduzir o absenteismo;

comunicagdo com o publico endomarketing;

\ v \ o . S

Desenvolver as Intensificar as capacitacées Finalizar_as obras de
liderancas dos colaboradores ; melhoria da sede;

Realizar melhoria do espaco da Aperfeigoar o parque Aperfeigoar os sistemas

O Plano de Atividades podera ser visualizado na integra  no link
https://transparencia.crmvrj.org.br/planejamento/plano-de-atividades/

* Programa Nacional de Prevencdo a Corrupcdo — PNPC

A fim de ampliar a promocao da integridade e da ética no CRMV-RJ, sera dado seguimento ao
roteiro de atuacdo do Programa Nacional de Prevencdo a Corrupcao (PNPC), com a
implementagao das boas praticas de prevencdo, deteccdo, investigacdo, correcdo,
monitoramento e transparéncia.

PREVENCAD
A CORRUPGAD
\_/ ——

A

*Nova sede administrativa do CRMV-RJ

Tendo em vista a aquisicdo de novo espaco para ampliar a atual sede desta UPC, serdo
finalizadas as obras de reforma da sede, para que haja uma melhor prestacdo de servicos,
assim como um ambiente melhor adaptado as rotinas diarias e ao recebimento dos
profissionais e demais clientes do CRMV-RJ.




*Nova subsede administrativa do CRMV-RJ

Visando manter a representatividade do CRMV-RJ na regido norte fluminense, buscando
sempre atuar com exceléncia para o desenvolvimento, valorizacdao e fortalecimento das
profissdes do Médico-Veterinario e Zootecnista, seré realizada uma atualizacdo patrimonial na
subsede, localizada no municipio de Campos dos Goytacazes, visando sua ampliacdo,
modernizacdo e reestruturacdo, a fim de intensificar sua atuagdo de maneira plena e efetiva no
interior do Estado.

*Implantacdo dos processos licitatérios a luz da Lei N° 14133/2021 e Planejamento das
contratacdes publicas

Sera desenvolvido o Plano Anual de Contratacbes do exercicio de 2025, assim como
elaborados e implementados 0s novos procedimentos em relacao a Nova Lei de Licitages.



Capitulo 03 — Governanga, Estratégia e Desempenho

3.1 Principais objetivos estratégicos do exercicio e seus resultados:

Para o exercicio de 2023, o CRMV-RJ se propos a realizar os objetivos descritos em seu Plano
de Atividades, elaborado pela Diretoria Executiva e apresentado em conjunto com a proposta
orcamentaria anual. Tais objetivos foram divididos em trés perspectivas, sendo elas: Relagdo
com os Profissionais, Empresas e a Sociedade; Processos Internos; e Recursos Prioritarios. A
realizacao do plano é efetuada pelas liderancas e seus departamentos, em conjunto com a alta
administracdo, que estabelece as prioridades e acbes a serem desempenhadas, além de
monitora-las, por meio de acompanhamento de relatérios e reuniées com as liderancas.

Desta forma, seguem o quadro contendo os principais objetivos, bem como a descricdo de
seus resultados no exercicio:

VALORES
|Fiscaliza§ﬂ Atuar no combate ao exercicio ilegal da profissao

Valorizacio Profissional: Atuar em defesa da valorizagao profissional da Medicina Veterinaria e Zootecnia.

VISAQ

RELAGAO COM PROFISSIONAIS,
EMPRESAS E SOCIEDADE

Imagem Institucional: Fortalecer a imagem do CRMV-RJ como drgéo que fiscaliza, orienta e normatiza o exercicio de
medicos-veterinarios e zootecnistas, visando a garantia da defesa da sociedade.

|Transparéncia: Garantir a correta e efetiva prestacao de contas a sociedade.

Financeiro: Reduzir a inadimpléncia e aumentar o volume das receitas atuais, prezando pela sustentabilidade.

Ti: Estabelecer um sistema de gestao do conhecimento, com uso de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, visando
a otimizagio e sistematizaco os processos.

|Atendimento: Aperfeigoar os sistemas de atendimento e acesso aos servigos do CRMV-RJ.

PROCESSOS INTERNOS

Pessoas: Valorizar e promover agdes de motivagio, capacitacio e desenvolvimento aos coloboradores.

Tecnologia da Informagéo: Garantir a seguranca e efetividade das informagdes, visando a celeridade nas agdes do
CRMV-RJ, bem como a assertividade nas tomadas de decisio.

RECURSOS PRIORITARIOS
Infraestrutura: Promover a melhoria do espago fisico do CRMV-RJ, visando a melhor alocacéo de seus recursos, a fim
de garantir o bem estar organizacional, bem como a gualidade na prestagdo dos servigos.

Orcamento: Assegurar a distribuicdo eficiente dos recursos orcamentdrios, visando o melhor cumprimento das
estratégias e objetivos do CRMV-RJ.




3.1.1 Categoria: Fiscalizagdo

Objetivo: Atuar no combate ao exercicio ilegal da profissdo

Fortalecimento das agdes de fiscalizacdo do exercicio profissional e apoio ao combate ao
exercicio ilegal das profissées.

No exercicio de 2023, o CRMV-RJ buscou aumentar os recursos destinados a fiscalizacao,
convocando colaboradores aprovados em concurso publico para auxiliar no volume intenso
das demandas internas.

Todavia, tendo em vista que, devido as obras de reforma e ampliacdo da sede do CRMV-RJ
terem sofrido um atraso inesperado, a falta de estrutura para a alocacao de colaboradores e
realizacdo de treinamentos impossibilitou a convocacdo dos novos agentes de fiscalizacao,
adiada para o exercicio de 2024.

No que se referem as acBes de combate ao exercicio ilegal da profisséo, o CRMV-RJ buscou
atender o objetivo de aumentar o nimero de denuncias a tais praticas, a fim de se cumprir o
disposto na alinea e do Art. 18 da Lei 5.517/1968, ao passo que foram encaminhados 22 oficios
ao MPRJ, 20 a mais em comparag¢do com 0 ano anterior.

Também foi apurado um aumento de 44% no numero de fiscaliza¢gdes proativas, enfatizando-

se a orientacao profissional como principal pilar da acao fiscalizatéria.

Parcerias com outros Orgdos Publicos

Foram visitados 2269 estabelecimentos, distribuidos de acordo com a tabela abaixo, sendo as
visitas classificadas em proativas, ou seja, decorrente de planos de fiscalizacdo, e reativas,
decorrentes de denuncias internas e externas, advindas da diretoria do CRMV-RJ, por demanda
de outros 6rgaos como Ministério Publico, Vigilancias Sanitarias, Prefeituras, ONGs, entre
outros, bem como de médicos-veterinarios relatores de projetos de castracdo e processos
administrativos e da sociedade em geral. Existem também as visitas por solicitacdo interna para
verificacdo da adequacdo da estrutura de estabelecimentos, conforme Resolucdo CFMV n°
1275/2019, ou por cancelamento de registro.

Fiscaliza¢Ges Realizadas

Visitas proativas Visitas reativas

1624 645

Quanto as demandas recebidas para verificar a adequacdo dos estabelecimentos a Resolucao
do CFMV 1275/2019, apenas 28 das 286 solicitacdes recebidas estdo com a situacao “pendente”,
o que representa 10% das demandas, onde 223 foram atendidas (78%) e 35 solicitagdes (12%)
estdo aguardando revisita fiscal ou ja possui Ordem de Servico (OS) emitida ao Agente de



Fiscalizacdo. No que se refere as diligéncias resultantes de demandas internas e externas, 78%
ja foram atendidas, estando pendentes 22%, conforme situa¢es descritas nos graficos abaixo:

Estabelecimentos Diligéncias realizadas em 2023
fiscalizados - Res. CFMV n° 158
1275/ 2019 # Realizado
®m Pendentes 91
106

28 H Proceder nova

m Ordem de Servico
entregue ao Fiscal

31 ®mProceder nova

fiscalizacao
#Ordem de Servigo
entregue ao fiscal

fiscalizacao

Denuncias (Fiscalizagdo)

Foram recebidas 209 denuncias. Destas, 191 foram apuradas e 18 estdo pendentes.
No que concerne as denuncias apuradas, foi demonstrada uma efetividade de 91,4%.
Abaixo segue o grafico com o andamento das denuncias encaminhadas a fiscalizacdo do
CRMV-RJ no exercicio de 2023.

Tipificacao das dentincias
Exercicio de 2023

11%

H Realizada fiscalizagio
8%

in loco
u MP

4%
1%
7%

69% m Revisitar

O tempo médio para apuragdo das denuncias no exercicio de 2023 foi de 62 dias. Em
comparagdo com o ano anterior, que era de 50 dias, verificamos que houve um aumento do
prazo.

Este fato se justifica ndo apenas pelo elevado nimero de denuncias realizadas fora da regido
metropolitana, mas tambéem devido ao reduzido contingente de fiscais no quadro do CRMV-RJ,
assim como pela estratégia de conduzir fiscalizacdes em dupla para apurar denuncias, visando
prevenir casos de agressao aos agentes de fiscalizagdo.

Embora o prazo de apuracdo das denuncias tenha sido ampliado, registrou-se uma maior
efetividade no encaminhamento e tratamento das mesmas, como evidenciado a seguir:

255

® Denuincias
recebidas

“0o1

Denuncias .
B Dentincias

apuradas

= Dentincias
pendentes

2023 2022 2021




Notificagdes dos autuados

Foram realizadas 2269 diligéncias fiscalizatérias, sendo nove a profissionais médicos-
veterinarios e 2260 a estabelecimentos. Dessas diligéncias foram lavrados 153 Autos de Infracdo,
2023 Termos de Constatacdo, 91 Termos de Fiscalizacao e dois Termos de Orientacao remota.

Fazendo um comparativo do Ultimo triénio podemos observar que em 2021 foram realizadas
2328 fiscalizacBes e em 2022 foram realizadas 2202.

Comparativo de documentos lavrados
por periodo

%gg 1904 1824 2023

2021 2022 2023
uTO 0] 0 2
mTC 1904 1824 2023
TF 116 124 o1
mAI 385 304 153

E possivel verificar uma reducdo no ndmero de Autos de Infracdo lavrados tendo em vista que
foi implantada a metodologia de realizar contato com os médicos veterinarios responsaveis
técnicos, a fim alertar sobre o vencimento das anotacées de responsabilidade técnica, o que
culminou em uma reducao de estabelecimentos irregulares em relagdo a este quesito,

conforme abaixo:

ANOTAGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA (ART)

Exercicio de 2022 Exercicio de 2023

2.677
2.870

Renovagdao de ARTHomologagdo de ART

Renovacdo de ART Homologacgdo de ART

Processos abertos (Fiscalizacéo)

No exercicio de 2023 foram abertos 153 processos, dentre eles 57 foram regularizados, 29
estdo suspensos por pedido de prorrogacdo de prazo ou por apresentacdo de defesa
administrativas, um foi cancelado por decisdao administrativa e oito por decisdo plenaria,



estando apenas 58 no sistema em situacdo irregular. A taxa de regularizacdao dos 153
estabelecimentos autuados antes da lavratura da multa foi de 37,25%, dentre estes foram
realizados 35 novos registros e 21 anotacdes de responsabilidade técnica.

ﬁ Comparativo Anual - Conforme Situacio dos

p Autos de Infracao

T g 300

ko] "g 250

-E E 200

3£ 1%

S %9 - —— -

=) 0 e e—

g Autos Autos Autos Autos

Regularizados Suspensos Cancelados Irregulares

m2021 248 59 11 57
H 2022 211 23 26 44
2023 57 29 9 58

Dendncias e processos abertos por desvio de conduta ética profissional

No exercicio considerado foram julgados 23 Processos Eticos, sendo que 7 recursos foram
enviados ao CFMV. Os resultados dos Processos Julgados foram o seguinte: 10 processos foram
arquivados; em 11 processos os profissionais levaram a penalidade de censura confidencial; em
um processo, censura publica; e uma suspensao.

No exercicio de 2023 foram registradas 44 denuncias por meio de protocolo e foram feitas
audiéncias de depoimentos de 12 processos éticos disciplinares, contando com depoimentos de
denunciantes, denunciados e testemunhas. Seguem algumas informacdes:

- Julgamentos - 23

- Processos abertos — 16

- Processos que tiveram audiéncia — 12
- Denuncias — 44

- Recursos para CFMV -7

Segue abaixo o grafico com as penalidades aplicadas:

W Arquivamento

M censura
confidencial

I censura publica

M suspensao




Para maiores informacdes sobre as penalidades aplicadas, consultar o artigo 29 Resolucdo
CFMV N° 1138/2016 e artigo 5° da Resolugao CFMV N° 1108/ 2016. Segue abaixo um quadro
comparativo com 0s exercicios anteriores:

Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano
2017 2018 | 2019 2020 2021 2022 2023
Denuncias recebidas 15 32 24 57 44 33 44
Denuncias arquivadas 6 4 2 7 6 9 43
Processos Eticos
abertos 1 / 8 18 34 38 16
Julgamentos de
Processo Etico 0 20 14 2 3 23 23
Processos com
Recursos no CFMV 0 2 1 : 12 5 7

Gestdo de multas e cobrancas

No ano de 2023, a gestao das atividades relacionadas a arrecadacdo das multas aplicadas, bem
como a cobranca de inadimplentes, foi realizada com base na Resolucdo n°® 1124/2016 do
CFMV, ressaltando-se que, de acordo com este dispositivo legal, os Autos e Multa sdo
cancelados quando o autuado regulariza a infracdo até a data do vencimento do boleto
emitido. Além do exposto, outros motivos para o cancelamento de autos de multa podem
ocorrer por decisdo judicial ou por decisdo do plenario do CRMV-RJ.

Neste exercicio, foi realizada a cobranca extrajudicialmente através de Oficio e procedendo a

inscricao em divida ativa com execucao fiscal nos casos de inadimpléncia.

Foram realizadas 84 cobrancas amigaveis e 18 execucdes fiscais dos processos instaurados
entre 2018 e 2023.

Abaixo, seqgue o gréafico referente ao andamento das multas e o comparativo com 0s anos
anteriores:

Autos de Multa

11 B Autos de Multa Cancelados

B Autos de Multa Liquidados

H Autos de Multa Suspensos

B Autos de Multa Pendentes e Cobradas

B Autos de Multa Pendentes sem Cobranca

H Autos de Multa inscritos em D.A.




Processos encaminhados ao Ministério Publico

No ano de 2023 foram encaminhadas para o Ministério Publico 52 notificacdes, sendo seis
por suposto caso de maus tratos e 22 por suposicao de exercicio ilegal da profisséo.

Além desses, foram encaminhados 19 oficios a Vigilancia Sanitaria Municipal sobre questdes
relacionadas as condicées higiénico-sanitarias.

Notificacoes encaminhadas a outros 6rgaos

® Encaminhadas ao Ministério Publico por
l 32
Maus-tratos

19 B Encaminhadas ao Ministério Pablico por
Exercicio Ilegal da Profissao

22 ® Encaminhadas a Vigilancia Sanitaria

Encaminhadas a outros 6rgaos (PF, DPMA,
' ' ' ' SEFAZ, etc)

Notificacoes de dentincias sobre exercicio ilegal da profissao

Dentincias encaminhadas ao MPRJ por Exercicio 122
ilegal da profissdo em 2023

Dentincias encaminhadas ao MPRJ por Exercicio :I )
ilegal da profissdo em 2022

Dentincias encaminhadas ao MPRJ por Exercicio
ilegal da profissdo em 2021

3.1.2 Categoria: ValorizagGo Profissional
Objetivo: Atuar em defesa da valorizacdo profissional da medicina veterinaria e zootecnia

No exercicio de 2023, foram realizadas diversas acdes e eventos com o objetivo de aprimorar o
conhecimento das matérias de competéncia da Medicina Veterinaria e da Zootecnia, incluindo
as de natureza cultural e promovendo a educagdo continuada.



Vet Meeting

Evento voltado para orientagdo profissional, assim como para estreitamento na relagdo entre os
profissionais e o CRMV-RJ, contendo palestras técnicas, em um ambiente propicio e
direcionado para discussées e trocas de experiéncias.

Total: Oito eventos, tendo sido realizados dois na regido metropolitana do Rio de Janeiro e seis
no interior do estado, nas cidades de Nova Friburgo, Nova Iguagu, Cabo Frio, Cachoeiras de
Macacu, Cordeiro e Campos dos Goytacazes.

Alcance: 723 profissionais e estudantes
Seminarios de Educac¢do

Evento com o objetivo de fomentar a participacdo de docentes para as novas tecnologias
pedagdgicas e interpelacdo com o mercado de trabalho;

No exercicio de 2023 foi realizado o Il Seminario Estadual de Educacdo em Medicina
Veterinaria, que contou com a presenca de 50 coordenadores de Cursos de Medicina
Veterinaria.

Ciclos de Formacao e Informacdo/Palestras e Ciclos técnicos

Eventos realizados junto a instituicdes parceiras, universidades, empresas privadas, sociedades,
academia e outros institutos, sobre temas relevantes para a medicina veterinaria e suas relacdes
com outras competéncias, como discusséo de Leishmaniose, Esporotricose, entre outras.

Total: 35 ciclos de palestras foram realizados nos diferentes formatos de eventos do CRMV-RJ e
em parcerias com as instituicdes Unifeso, UVA, AMVERJ, OAB e Fiocruz sobre 0s temas
Leishmaniose, Esporotricose, Influenza Aviéria, Raiva e Satude Unica, alcancando o numero
superior a 1.100 participantes nas regides Metropolitana e Serrana.

Cursos de RT

Curso de formacgdo de Responsaveis Tecnicos meédicos-veterinarios e zootecnistas, com o
objetivo de orientar a pratica da responsabilidade técnica, além de prevenir a instauracao de
processos éticos-profissionais e problemas judiciais com a classe e a sociedade em geral.

Total: 17 eventos, abrangendo a regido metropolitana, bem como Campos dos Goytacazes,
Barra Mansa, Macaé e Teresopolis.

Alcance: 1922 profissionais



Solenidade de entrega de Cédula de Identificagdo Profissional — CIP

Cerim&nia de boas-vindas aos novos profissionais, cujo objetivo é o de conscientiza-los sobre
as atribuicées do CRMV-RJ, a importancia do cumprimento do Cédigo de Etica do médico-
veterinario e do zootecnista, fornecer dicas sobre mercado de trabalho e a importancia de
sempre se manterem atualizados para se destacarem em suas profissdes.

Total de eventos: Sede: 36; Subsede: 11
Alcance: Sede: 836 participantes; Subsede: 157 participantes

Outras a¢Ges de valorizagdo profissional

Apoio em publicacdes técnicas e cientificas de boletins, revistas e similares, das entidades
profissionais vinculadas as profissdes. Para cumprir tal proposta, o CRMV-RJ em 2023 realizou

Total: Sete publica¢Ges técnicas relacionadas a matérias de interesse das classes.

Divulgacdo de vagas de empregos/cursos de outras instituicdes voltados aos profissionais

Total: 18 publicagbes

Conteldos informativos de apoio/solidariedade aos profissionais, referentes a temas de
interesse do medico-veterinario e zootecnista.

Total: 64 materiais produzidos

3.1.3 Categorias: Imagem Institucional e Transparéncia

Objetivos: Fortalecer aimagem do CRMV-RJ como érgédo que fiscaliza, orienta e normatiza o
exercicio de Médicos Veterinarios e Zootecnistas, visando a garantia da defesa da sociedade. /
Garantir a correta e efetiva prestacdo de contas a sociedade.

No ano de 2023, o CRMV-RJ produziu e divulgou amplamente diversos materiais nas redes
sociais do CRMV-RJ, como Instagram, Facebook e site, sendo eles com conteldos sobre:

Apresentacdo das profissdes de Medicina Veterinaria e Zootecnia e do CRMV-RJ a sociedade,
nos diversos meios de comunicagdo, promovendo campanhas de comunicacdo, visando o
desenvolvimento profissional e 0 aumento da percepcao de valor do CRMV-RJ.

Tota: 166 materiais produzidos



Divulgacdo e promocao das atividades do CRMV-RJ, por meio dos canais de comunicagao,
demonstrando as formas como esta Autarquia investe os recursos advindos das anuidades e
taxas pagas pelos profissionais e empresas;

Total: 154 materiais produzidos

Representacao da Medicina Veterinaria e Zootecnia

No exercicio de 2023 o CRMV-RJ foi representado nas seguintes atividades e eventos:

. Dia 12/01/2023 - Reunido com o Presidente do CFMV, em Brasilia/DF.

. Dia 01/02/2023 - Solenidade de Posse da Diretoria e Conselheiros do CRMV-RR,
em Boa Vista/RR.

. Dia 03/02/2023 - Solenidade de Posse da Diretoria e Conselheiros do CRMV-AM,
em Manuas/AM.

. Dias 15 a 17/03/2023 - 1@ Camara Nacional de Presidentes do Sistema
CFMV/CRMVs, em Bonito/MS.

. Dia 21/03/2023 - | Simpdsio de Medicos-Veterinarios e Responsaveis Tecnicos
relacionados aos produtos de origem animal, em Bento Gongalves/RS.

. Dia 11/04/2023 - Lancamento da obra "Demografia da Medicina Veterinaria do
Brasil 2022", em Curitiba/PR.

. Dias 26 e 27/04/2023 - Ministrar palestra para o curso de Medicina Veterinaria da
Faculdade de Ciéncias da Saude (FACISA), em Unai/MG.

. Dia 28/04/2023 - Il Encontro de Coordenadores de Cursos de Medicina
Veterinaria do Estado de S&o Paulo, em Sao Paulo/SP.
. Dias 16 a 18/05/2023 - Il Forum e o | Seminario das Comissdes Nacional e

Regionais de Tecnologia e Higiene Alimentar do Sistema CFMV/CRMVs, em Brasilia/DF.

. Dias 22 a 26/05/2023 - 18 Camara Nacional de Presidentes do Sistema
CFMV/CRMVs, em Fortaleza/CE.

. Dia 29/06/2023 - 1° WorkShop de Defesa Alimentar, em Brasilia/DF.

. Dia 04/07/2023 - Atuacdo de Delegados-Nato e Delegado Eleito do CRMV-RJ na
Assembleia-Geral de eleicdo dos membros do CFMV - Triénio 2023/2026, em
Brasilia/DF.

. Dia 19/07/2023 - Solenidade de Posse da Diretoria e Conselheiros do CRMV-RN,
em Natal/RN.

. Dias 24 e 25/07/2023 - Reunido Plenaria Itinerante do CRMV-MG, Capacitagdo
sobre a Responsabilidade Técnica em Equinos, Nova Resolucdo AIE e Mormo e para
conhecer a Unidade Movel do CRMV-MG, em Belo Horizonte/MG.

. Dias 03 e 04/08/2023 - Il Workshop da CTIPOA: Abordagem Pratica na
Producao de POA, em Maringa/PR.

. Dias 16 a 18/08/2023 - Congresso Pet Vet 2023 e Solenidade de Posse da nova
Diretoria da Associacao Brasileira de Hospitais Veterinarios ABHV, em Sdo Paulo/SP.

. Dias 23 a 25/08/2023 - Visita a sede do CRMV-PR para funcionarios do CRMV-RJ
conhecerem a rotina administrativa e ferramentas utilizadas pelo referido Regional no
Departamento Contabil e Financeiro e Controladoria, em Curitiba/PR.



. Dias 31/08 a 01/09/2023 - Reunido Administrativa do Sistema CFMV/CRMVs e
Expointer 2023, em Esteio/RS.

. Dia 06/09/2023 - Solenidade de Posse da Diretoria Executiva e Conselheiros do
CRMV-MT, em Cuiaba/MT.

. Dia 09/09/2023 - 2° Ciclo de Palestras do CRMV-AP, em Macapa/AP.

. Dia 11/09/2023 - Cerimobnia de Posse da Diretoria Executiva e Conselheiros do
CRMV-PR, em Curitiba/PR.

. Dias 11 a 15/09/2023 - XIV Congresso Brasileiro de Buiatria, em Recife/PE.

. Dia 15/09/2023 - Cerimbnia de Posse da nova Diretoria Executiva e Conselheiros
do CRMV-GO, em Goiania/GO.

. Dias 28 e 29/09/2023 - 32 Camara Nacional de Presidentes do Sistema
CFMV/CRMVs, em Sao Paulo/SP.

. Dia 20/10/2023 - Seminario para Responsaveis Técnicos das Industrias de
Alimentos do Estado de Goias, em Goiania/GO.

. Dia 10/11/2023 - Inauguracao da nova sede do CRMV-MA, em Sao Luis/MA.

. Dia 11/11/2023 - Forum Ekda Vet & Vetnil, em Sdo Paulo/SP.

. Dia 23/10/2023 - XXV Semana Académica de Medicina Veterinaria (SACAMEV) da
Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro - UENF, em Campos dos
Goytacazes/RJ.

. Dias 26 a 28/10/2023 - 32 Convencdo da Associacao Brasileira de Hospitais
Veterinarios ABHV - Sustentabilidade e Bem-Estar, em Campinas/SP.

. Dia 07/12/2023 - Solene de Posse da Diretoria Executiva e dos Conselheiros do
CRMV-SC, em Florianépolis/SC.

. dias 30/1 e 01/12/2023 - | Seminario de Responsabilidade Técnica na Medicina
Veterinaria, em Aracaju/SE.

. Dias 13 a 15/12/2023 - 4@ Camara Nacional de Presidentes do Sistema
CFMV/CRMVs, em Brasilia/DF.

. Dia 15/12/2023 - Cerimdnia de Posse da Gestao do CFMV - 2023/2026, em
Brasilia/DF.

. Dias 30/11 e 01/12/2023 - Intercambio e treinamento acerca dos métodos de
fiscalizagdo, processos internos e avancos tecnolégicos implantados pelo CRMV-MG, em
Belo Horizonte/MG.

Participar das a¢Oes propostas pelo CFMV

Em 2023 o CRMV-RJ participou de 5 acdes propostas pelo CFMV, buscando estabelecer
parceria com a instituicdo no aprimoramento e padronizacdo dos processos, conforme seguem:

. Dias 27/02 a 03/03/2023 - IV Encontro dos Agentes de Compras e Licitacbes do
Sistema CFMV/CRMVs - Tema: Transicao para a Lei n° 14.133/2021, no periodo de, em
Brasilia/DF.

. Dias 15 e 16/06/2023 - XVI Encontro dos Advogados e Assessores Juridicos do
Sistema CFMV/CRMVs, em Manaus/AM.

. Dias 17 a 19/10/2023 - VI Encontro de Assessores de Comunicacdo do Sistema
CFMV/CRMVs, em Sao Luis/MA.



. Dia 27/09/2023 - 1° Encontro de Vice-Presidentes e Secretarios-Gerais do Sistema
CFMV/CRMV, em S&o Paulo/SP.

. Dias 18 a 20/10/2023 - XVII Encontro dos Advogados e Assessores Juridicos do
Sistema CFMV/CRMVs, em Florianopolis/SC.

Realizacdo do processo eleitoral para a Gestdo 2023/2026

O processo eleitoral do CRMV-RJ para eleicdo da Diretoria Executiva, Conselheiros Efetivos e
Conselheiros Suplentes da Gestao 2023/2026 foi deflagrado com a publicacdo do Edital de
Convocacédo de Eleicao, publicado no Diario Oficial da Unido n° 240, em 22/12/2022.

A eleicao ocorreu no dia 28/03/2023, em primeiro e Unico turno, pela modalidade online, com
duas chapas concorrentes, cujo resultado foi publicado no Diario Oficial da Unido n°® 62, em
30/03/2023.

A chapa vencedora, composta pelos membros listados a seguir, iniciou a gestdo em
23/09/2023: Diretoria Executiva: Presidente - Diogo Alves da Conceicdo (CRMV-RJ n° 6990);
Vice-Presidente - Julio Israel Fernandes (CRMV-RJ n® 6787); Secretario Geral - Paulo César
Amaral Ribeiro da Silva (CRMV-RJ n® 4170); Tesoureira - Isabelle Corréa Rochebois Campello
(CRMV-RJ n° 8597). Conselheiros Efetivos: Ana Cristina Ramos Porto Mendes (CRMV-RJ n®
8069); Carlos Alberto Magioli (CRMV-RJ n® 1345); Flavia Fernandes de Mendonca Uchda
(CRMV-RJ n® 7392); Jussara Peters Scheffer (CRMV-RJ n° 11832); Marco Antonio Andrade
Rodrigues (CRMV-RJ n°® 9954); Ricardo Siqueira da Silva (CRMV-RJ n°® 3868). Conselheiros
Suplentes: Aguinaldo Francisco Mendes Junior (CRMV-RJ n° 12138); Alexandre Guerra Azevedo
(CRMV-RJ n® 9427); Barbara Luiz de Santana (CRMV-RJ n° 12115); Cristiane de Castro Bazaga
Botelho (CRMV-RJ n® 7542); Heloisa Justen Moreira de Souza (CRMV-RJ n°® 3261); Simone
Carvalho dos Santos Cunha (CRMV-RJ n® 8129).

Portal da Transparéncia e Prestacdo de Contas

No exercicio de 2023 foi mantida a estrutura do Portal da Transparéncia e Prestacdo de
Contas do CRMV-RJ, em conformidade com a Instrucdo Normativa TCU n® 84/2020,
incluindo-se a aba de Plano de Contratac6es Anual, de acordo com a Lei n® 14.133/2021.

A area responsavel pelo Portal da Transparéncia esta em fase de preparacdo, com a
perspectiva de efetuar nova reformulacdo neste, incluindo as informacées em dados
abertos.

Perspectiva de Processos e Procedimentos Internos

O CRMV-RJ vem adotando medidas de governanca organizacional, implementando boas
praticas de lideranca, desde a sua estrutura, conforme apresentado no capitulo 1 deste
relatorio, passando pela reorganizagao da gestdo de processos, projetos, analises de risco e da
revisdao dos planos estratéegicos da entidade, buscando sempre a exceléncia e a efetividade na
execucdo dos seus objetivos institucionais e na prestagdo de seus servicos a sociedade,
conforme menciona o acérddo do Tribunal de Contas da Unido (TCU) n® 588/2018-Plenario.



Em atendimento as acBes de boas praticas de governancga, esta Unidade Prestadora de Contas
(UPC) implantou novas medidas para garantia da legalidade, legitimidade, economicidade e
transparéncia na aplicacdo dos recursos publicos, por meio da retomada do Departamento de
Controladoria Interna, instituido a partir de 01 de marco de 2023.

Com isto, foi também realizado o Planejamento Estratégico do CRMV-RJ para o perfodo de
2023 a 2026 e também instaurado o Programa de Gestdo de Riscos(PGR).

Na perspectiva dos processos internos, foram realizadas ac6es com o objetivo de aumento da
eficiéncia e efetividade da prestacdo dos servicos e organizacdo administrativa.

3.1.4 Categoria: Financeiro

Objetivos: Reduzir a inadimpléncia e aumentar o volume das receitas anuais, prezando pela
sustentabilidade;

Programa Regulariza CRMV-RJ

No periodo de 06 a 10/11/2023, foi realizado o mutirdo "Regulariza CRMV-RJ", cuidadosamente
desenvolvido para atender as necessidades dos médicos-veterinarios, zootecnistas e empresas.
Este programa ofereceu a oportunidade de negociar os débitos de forma mais conveniente e
vantajosa, com desconto de até 90% sobre juros e multas, seguindo os critérios estabelecidos

na Resolu¢do CFMV n® 1120/2016. Segue abaixo o resumo do resultado obtido:

RESULTADO - REGULARIZA CRMV-RJ - 30/11/2023
PESSOA FiSICA PESSOA JURIDICA

TOTAL DE ATENDIMENTOS 614 TOTAL DE ATENDIMENTOS 114

VIA E-MAIL 516 VIA E-MAIL 86

VIA TELEFONE 64 VIA TELEFONE 21

PRESENCIALMENTE 0 PRESENCIALMENTE 0

VIA CHAT 34 VIA CHAT 7

ACORDOS FECHADOS 322 ACORDOS FECHADOS 48
Atendimento - Pessoa Fisica Atendimento - Pessoa Juridica

VIA CHAT
6%

VIA CHAT
6%

PRESENCIAL VIA TELEFONE
VIA TELEFONE 0% 18%

10%

PRESENCIAL
0%

VIA E-MAIL
76%
VIA E-MAIL
84%



RECEITA - REGULARIZA CRMV-RJ
Pessoa Fisica R$ 56.480,05
Pessoa Juridica R$ 27.282,35
Total R$ 83.762,40

OBS.: A arrecadacdo mostrada acima se refere exclusivamente ao que foi efetivamente pago,
ndo sendo consideradas parcelas vindouras ou acordos nao firmados.

Em comparacdo a arrecadacdo total da 22 Semana de Conciliacdo, o resultado foi
extremamente satisfatorio.

COMPARATIVO
2022 2023
Receita PF R$ 11.744,17 | R$ 56.480,05|380,92% T
Receita PJ R$ 11.943,26 | RS 27.282,40|128,43% 1
Atendimentos PF 228 614 169,30% I
Atendimentos PJ 59 114] 93,22% 1

Reduc¢do da Inadimpléncia

Seguindo a proposta da Gestao 2020/2023 e objetivando também uma cobranca mais ativa, a
area de contas a receber seguiu com a rotina de envio de lembretes e realiza¢cdo de ligagdes
alertando sobre o vencimento de boletos dos profissionais e empresas que possuissem acordos
de pagamento, além da recobranca diaria via e-mail. O objetivo foi de reduzir a inadimpléncia
por esquecimento e evitar que 0s pagantes pedissem o acordo, O que resultaria em
reparcelamento, sem direito ao desconto sobre juros e multa, conforme determinado pela
Resolucao CFMV n° 1102/2015.

Com base nos procedimentos citados, este regional manteve no exercicio de 2023 sua saude
financeira, ndo prejudicando o pagamento de nossos fornecedores, tampouco o salario dos
colaboradores.

Seguem abaixo os dados de inadimpléncia do CRMV-RJ:



INADIMPLENCIA PF (%)

26,57% 26,47% 26,45% 26,48%
26,18%

25,67%

24,83%
24,50%

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

INADIMPLENCIA PJ (%)

53,58% 53,41% 53,43% 53,33% 53,08%52,66% 51 379

44,03%

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

3.1.5 Categoria: Tecnologia da Informagéo

Objetivo: Estabelecer um sistema de gestdo do conhecimento, com uso de Tecnologia da
Informacdo e Comunicagdo, visando a otimizagdo e sistematizacdo dos processos.

Aprimorar os canais de comunicacdo do CRMV-RJ com novas ferramentas e midias.

Com as novas atividades de marketing do CRMV-RJ, foram intensificadas em 2023 as acbes de
comunicacdo através das redes sociais e portal, mantendo os profissionais e a sociedade mais
informados acerca de sua atuacdo, bem como recebendo feedbacks do publico, fomentando o
didlogo entre este e a Autarquia.

Otimizar o recebimento de documentos no ambito do CRMV-RJ, utilizando-se de inovacbes
tecnoldgicas.

Em 2023 o CFMV disponibilizou no Siscad Web ferramentas de otimizagdo de documentos,
facilitando o envio dos mesmos, trazendo mais praticidade as inscricbes de profissionais e
registros de empresas.

Foi também implementado o formulario online de denudncias profissionais, que trouxe maior
padronizacao, celeridade e facilidade para os cidad&@os realizarem denuncias e reclamacdes.

Esta foi uma importante inovacdo tendo em vista que é de extrema importancia que casos de
irregularidade ou descumprimento de normas sejam relatados sempre que possivel, ajudando o



CRMV-RJ na defesa da sociedade fluminense, cumprindo seu papel de érgao responsavel pela
fiscalizacdo, normatiza¢do, controle e orientagao do exercicio e das atividades profissionais nas
areas da medicina veterinaria e zootecnia.

3.1.6 Categoria: Atendimento
Objetivo: Aperfeicoar os sistemas de atendimento e acesso aos servicos do CRMV-RJ
Recadastramento dos Profissionais e Empresas inscritos no CRMV-RJ.

No exercicio de 2023, foi iniciado o recadastramento de pessoa fisica e juridica através do
SISCAD WEB (Sistema de cadastro do CFMV/CRMVs), com o objetivo de se realizar a
atualizacao do banco de dados da Autarquia.

Por dois anos, contados a partir de 1° de janeiro de 2023, os profissionais atuantes que
fizerem o recadastramento digital, de forma voluntaria, receberdo a nova cédula de identidade
profissional gratuitamente, segundo Resolugdo CFMV 1475/2022.

Desta forma, foram concluidos mais de 1.189 recadastramentos, atualizando-se o cadastro de
pessoa fisica do CRMV-RJ.

3.2 Perspectiva de Recursos Prioritarios

Objetivo: Valorizar e promover a¢Bes de motivagdo, capacitagdo e desenvolvimento aos
colaboradores;

Capacitagdo e Desenvolvimento de Colaboradores

Tendo em vista que capital humano € o principal patriménio do CRMV-RJ, os treinamentos
ampliam de maneira significativa o desempenho destes profissionais em seus cargos, como
também contribuem para o desenvolvimento da equipe e da Autarquia como um todo. A
aprendizagem transforma o comportamento das pessoas atraves da incorporacdo de
competéncias e habitos.

Desta forma, no ano de 2023 foi gasto o valor de R$ 39.092,33, referente a treinamento e
capacitacao dos colaboradores, visando ter servidores devidamente capacitados para o
desempenho de suas funcdes. Ademais, o CRMV-RJ estimula o conhecimento dos seus
colaboradores, gratificando os funcionarios que possuem Escolaridade de Ensino Superior e P&s
Graduacao.



Gatos com Treinamentos e
capacitacoes

RS 65.147,38

RS 39.092,33

Ano de 2022 Ano de 2023

Objetivo: Promover a melhoria do espago fisico do CRMV-RJ, visando a melhor alocagdo de
seus recursos, a fim de garantir o bem estar organizacional, bem como a qualidade na
prestacdo de servicos.

Reforma e ampliacédo da sede.

No ano de 2023 por meio da Concorréncia n° 01/2023, foi realizada a contratacdo de empresa
de engenharia para a execucao da obra de reforma dos iméveis do Conselho Regional de
Medicina Veterinaria do Estado do Rio de Janeiro — CRMV-RJ, situados a Rua da Alfandega n°
91— 14°,15° e 16° andares.

O inicio das obras se deu no més de junho do mesmo exercicio, com contrato vigente por
12(doze) meses.

Destina¢do do imoével da Rua Torres Homem n° 475 —Vila Isabel (antiga sede)

No dia 28.09.2022 as 12h00min, através do site de leildes www. leiloesja.com.br, foi realizado
Leildo do imdvel acima descrito e 0 mesmo ndo foi arrematado.

A nova estratégia de destinacao da referida sede sera elaborada no exercicio de 2024.

Desta forma, foi necessaria a contratacdo de empresa especializada em servico de vigilancia
desarmada, por meio do Pregdo 003/2023.

Objetivo: Assegurar a distribuicdo eficiente dos recursos orgamentarios, visando o melhor
cumprimento das estratégias e objetivos do CRMV-RJ.



3.3 Valores investidos por areas

Alocacao de Recursos

Considerando que os objetivos devem traduzir em acdes operacionais o desempenho da
entidade, evidenciamos as prioridades da atual gestdo no exercicio de 2023 por meio da
alocagao dos seguintes recursos em Atividades-Fim:

Gestdo de Atendimento e Registros — R$ 370.458,24

Suporte e Apoio a Atividades Fins — R$ 7.944.683,91 o
4%

16% LG

Total
R$

78%

Valor total efetivamente gasto com a funcao
de fiscalizac&o do exercicio profissional
R$ 909.984,95

Custeio da Fiscalizago a3 [ 222 |
Salarios, Encargos e Beneficios 801.416,36 869.364,06 O 7,82%
42.151,50 5140000 b 24,75%

Combustiveis e Manutenco d
ombustivels € Manutencao de 66.417,00 81.633,61 “©  7,98%

O 18,65%

1.002.397,67

Valor total gasto com as demais atividades
finalisticas

(registro e processos éticos)
R$ 743.879,78




Gestdo de Atendimento e

Registro

Saldrios, Encargos e Beneficios 370.458,24 347.955,30
DIETES 0,00 2.100,00
TOTAL 370.458,24

Gestdo de Processos Eticos 2023 2022
Salarios, Encargos e Beneficios 373.451,54 383.050,19
Diarias 0,00 0,00
TOTAL 373.451,54 383.050,19

Valor total gasto com indenizagdes a

Conselheiros
R$ 356.563,30

Jetons 54.800,00 83.600,00 O 34,45%
69.240,00 69.000,00, T 0,35%
161.220,00 176.348,94] " 9%
Passagens aéreas 71.303,30 81.974,27 O 13,02%

356.563,30 410.923,21 2% 32,54%

3.4 Receita Orcamentaria

O orcamento € um importante instrumento de planejamento de qualquer entidade, seja publica
ou privada, e representa o fluxo previsto de ingressos e de aplicagdes de recursos em
determinado periodo. A matéria pertinente a receita vem disciplinada no art. 3°, conjugado
com o art. 57, e no art. 35 da Lei n° 4.320/1964.

Entende-se por Receitas Correntes as oriundas de contribui¢Ges tributarias, receitas de servicos
e outras de natureza semelhante e receitas patrimoniais.

Contribuicdes: Anuidades dos medicos veterinarios e Zootecnistas e organizagdes veterinarias.

Tributarias: Inscri¢Bes, expedicdo de cédulas de identidade e certides, emissao e renovagao de
Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART).

Servicos: Custas processuais e recuperacao de despesas.

Financeiras: atualizacdo monetaria, juros e multas sobre os créditos a receber e rendimentos
decorrentes de aplicacGes financeiras.



Outras Receitas: Indeniza¢des e/ou restituicbes e Divida Ativa.

Receita Corrente Realizada 2023 2022 2021

Tributérias 869.921,31 932.375,67 909.609,72
Contribuigées 9.837.03279 | 8.366.879,88 | 8.293.840,15
Servigos 110.848,43 507.599,43 137.015,63
Financeiras 215183177 | 172319254 | 1.040.989,73
Outras Receitas 283.031,23 399.266,86 398.812,17

13.252.665,63 11.929.314,38 10.780.267,40

Receitas de Capital sdo as provenientes tanto da realizacdo de recursos financeiros oriundos da
constituicdo de dividas e da conversdo, em espécie, de bens e direitos, quanto de recursos
recebidos de outras pessoas de direito publico ou privado e destinados a atender despesas
classificaveis em Despesas de Capital.

Receita de Capital Realizada

Alienacdo de Bens Moweis/Imoveis - 149.432,85 -
Transferéncias de Capital - 2.277.149,69 -
Superavit de Exercicios anteriores - -
TOTAL - 2.426.582,54 -

As Receitas de Contribuicdes vém mantendo crescimento em relacdo aos exercicios anteriores.
Com relacdo ao exercicio de 2022, teve um aumento de 14,95%, bem como as Receitas
Financeiras decorrentes principalmente do rendimento de aplicacéo financeira.

Por outro lado, nas Receitas de Servicos houve uma reducdo de 78,17%, justificado pela receita
de taxa de inscricao de concurso realizado no exercicio anterior. Diante do exposto, o CRMV-RJ
manteve suas contas estaveis.

Na proposta orcamentaria elaborada para o exercicio de 2023, aprovada por meio da
Resolucdo CFMV n° 1497, de 6 de dezembro de 2022, as receitas e as despesas foram
estimadas em R$ 18.300.000,00. No entanto, no ato da sua elaboracdo ndo foram incluidas
despesas com passagens aéreas, bem como a nova avaliacdo do imovel de Vila Isabel pela
Caixa Econémica Federal. Portanto, fez-se necessario sua reformulacdo para R$ 18.600.000,00,
aprovada pela Resolucao CFMV n° 1.505, em 26 de janeiro de 2023.

Resultado Patimonial 9.286.334,58  8.747.147,98 -7.076.020,27
Superavit Financeiro 48.737.661,37 35.788.384,89 34.150.139,34
Disponibilidade Financeira 12.999.110,49 10.276.834,77  6.458.467,21

3.5 Execucao Orcamentaria

Proposta Orcamentaria do CRMV-RJ elaborada em setembro do exercicio anterior, com
objetivo no aprimoramento das atividades de fiscalizagdo, registro, educacdo continuada e
investimentos em infraestrutura fisica e tecnoldgica, dentre outros.



A proposta orcamentaria € um instrumento de programagdo e controle do planejamento,
permitindo que sua execucdo esteja alinhada as boas praticas de governanca em observacao as
normas e aos regulamentos referentes a gestdo orcamentaria e financeira.

O quadro abaixo apresenta o comportamento das despesas em comparagdo as de 2022. As
despesas correntes mantiveram-se em equilibrio, sem apresentacdo de dados relevantes.

No grupo ‘despesas de capital, 68,27% representam as despesas com a reforma em
andamento dos andares 15° e 16° da sede, visando melhor atender as demandas deste
Regional.

2023

Previsao Realizado

15.300.000,00 13.252.665,53

3.300.000,00 -
18.600.000,00 13.252.665,53

Receitas Correntes

Receitas de Capital

2023
Realizado
9.624.013,96

331.127,98
9.955.141,94

Previsao
15.300.000,00

3.300.000,00
18.600.000,00

Despesas Correntes
Despesas de Capital

12.154.039

9.955.142

9.955.142

10.499.908

10.363.704

2023 2022 2021
Receitas Arrecadadas 13.252.665,53 14.355.896,92 10.780.267,40
Depesas Realizadas 9.955.141,94 10.361.914,00 9.633.317,79
Resultado Orcamentario
( 2023 — RS 3.297.523,59 )
2022 — RS 3.993.982,92
2021 - RS 1.146.949,61
Grupo de Despesas
2023 2022
‘ Grupos de Despesa Empenhado Liquidado Pago Empenhado Liquidado Pago
Despesas Correntes 9.831.738 9.624.014 9.624.014 10.026.842 9.890.638 9.888.848
Despesa de Pessoal 4.491.666 4.491.666 4.491.666 4.459.287 4.459.287 4.459.287
Uso de Bens e Servicos 2423192 2.215.468 2.215.468 2.765.659 2.630.372 2.628.582
Transferéncias correntes 2771765 2.771.765 2771765 2735183 2.735.183 2.735.183
Despesas contribuitivas 8.316 8.316 8.316 5.424 5.424 5.424
Demais Despesas 136.799 136.799 136.799 61.289 60.372 60.372
Despesas de capital 2.322.301 331.128 331.128 473.066 473.066 473.066
Investimentos 2.322.301 331.128 331.128 473.066 473.066 473.066

10.361.914




Desempenho das Receitas

Investimentos
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Outras Receitas 2%

Financeiras 16%
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3.6 Gestao De Custos

O CRMV-RJ utiliza controles informatizados dos custos diretos realizados no Plano de Trabalho,
cujas informacdes sao geradas a partir dos registros contabeis. Por meio desses controles é
possivel emitir relatérios com o propdsito de gerenciar 0os gastos por objetivo estratégico,
sendo, portanto, uma importante ferramenta de apoio a tomada de decisdo pelo gestor.

Gestdo de Pessoas

O CRMV-RJ possui um quadro funcional composto por empregados efetivos provindos de
concurso publico, empregados comissionados, jovens aprendizes e estagiarios distribuidos nos

seguintes Departamentos: Registro; Processo FEtico; Fiscalizacdo; Contabil e Financeiro;



Comunicagdo, Eventos e Marketing; Diretoria Juridica; Licitacbes e Contratos, Geréncia
Executiva; Departamento Pessoal; Tecnologia da Informacao; Gabinete da presidéncia, Subsede;
Apoio Administrativo e Controladoria Interna.

Descrevemos abaixo um quadro comparativo de percentual de colaboradores lotados no
Departamento de Fiscalizacdo em relacdo aos demais setores e o percentual de agentes de
fiscalizacdo em relacdo ao total de funcionarios, uma vez que o ato de fiscalizar o exercicio da
Medicina Veterinaria e Zootecnia fluminense é atividade fim do Conselho.

No exercicio de 2023, no Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Rio de Janeiro,
foram convocados 5 (cinco) funcionarios para a vaga de Auxiliar Administrativo, através do
Concurso Publico e 2 (dois) funcionarios comissionados, com base na Resolucao do Conselho
Federal de Medicina Veterinaria N° 904/2009 e 1018/2012, sendo o modelo de contrato de

trabalho temporario.

Composigaodo Comparativo do quadro de
Quadro Funcional colaboradores
25
12 12
35
I

Efetivos Comissionados Estagidrios Jovem Aprendiz Ano de 2022 Ano de 2023
Comparativodo quadrode Comparativo de modelode

estagiarios contratagao

13 27

12

Ano de 2022 Ano de 2023 Comissonados Efetivos

Considerando o aumento de profissionais e empresas inscritos nos Ultimos anos e a exigéncia
de atender a novas demandas provindas de tal crescimento, observou-se a necessidade de

promover novas contratacdes de funcionarios efetivos, comissionados e estagiarios.



Gastos com pessoal

u2022 w2023
RS RS
e01amer 289083091

RS 931.086,15
RS 863.676,84 RS 736.629,84

Pessoal Encargos Beneficios

RS 889.052,16

O aumento dos gastos com o pessoal é realizado gradualmente, conforme o reajuste anual da
data base, o qual é executado com base no INPC (Indice Nacional de Precos ao Consumidor).
No ano de 2023, foi realizado um reajuste salarial no percentual de 5%.

Quanto aos beneficios adicionais concedidos aos colaboradores, esta Entidade fornece Vale
Transporte, Auxilio Refeicdo, como também o beneficio do Plano de Saude da Empresa Amil

S450 concedido aos funcionarios que assim o desejam.

Distribuicao das fun¢Bes por género

Percentual de homens e Departamento de Fiscalizagio
mU|heres ® Feminino Masculino
B Feminino Masculino
50%
41%
Coordenagao
H Feminino Masculino
Chefia

N

H Feminino
50% .
Masculino

83%




Departamento de Fiscalizagdo

Descrevemos abaixo um quadro comparativo de percentual de colaboradores lotados no
Departamento de Fiscalizacdo em relacdo aos demais setores e o percentual de agentes de
fiscalizacdo em relacdo ao total de funcionarios, uma vez que o ato de fiscalizar o exercicio da

Medicina Veterinaria e Zootecnia fluminenses é atividade fim do Conselho.

Percentual de colaboradoreslotadosno
Departamentode Fiscalizagdo em relagao aos
demais setores

M Fiscalizagdo Demais Setores

) |

74%

O CRMV-RJ possui no departamento de fiscalizacdo 10 colaboradores, sendo que 6 (seis)

realizam func6es administrativas, 4 (quatro) sdo agentes de fiscalizacao.

Percentual de Fiscais em relagao aos

demais setores Gastos
com o Departamentode

. Fiscalizagao
RS 909.984,95

W Fiscais

RS 840.096,36

Ano de 2022 Ano de 2023

Demais Funciondrios

90%

Evolucdo dos gastos com pessoal nos Ultimos 05 (cinco) anos

Considerando o aumento de profissionais e empresas inscritos nos Ultimos anos e a exigéncia
de atender a novas demandas provindas de tal crescimento, observou-se a necessidade de

promover novas contratacées, conforme mencionado acima.



Demonstramos a seguir um quadro com gastos de pessoal nos ultimos 5 (cinco) anos.

ultimos 5 anos

R$4.894.379,61

RS 3.680.478,47

2019 2020 2021 2022

Despesas com Pessoal nos

RS 3.738.910,38 R$4.450.286,98 Rgq.491.137,59

3.7 Gestao de licitagoes e contratos, incluindo de T.I.

Contratagdes relevantes

No exercicio de 2023, o CRMV-RJ manteve a média de contratos necessarios para o bom
funcionamento das atividades administrativas e finalisticas, buscando atingir os objetivos
estrategicos da Autarquia, bem como primando pelos principios da celeridade, competitividade,

justo preco, seletividade e comparacdo seletiva das propostas, dentre outros.

Abaixo elencamos principais os processos licitatorios realizados no exercicio de 2023:

Concorréncia n° 01/2023 - Contratacdo de empresa de engenharia para a execucao da obra de

reforma dos imoveis do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Rio de
Janeiro — CRMV-RJ, situados a Rua da Alfandega n°® 91 — 14°, 15° e 16° andares, conforme

condi¢bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Pregdo Eletronico n° 001/2023 — Contratacdo de Empresa especializada em

assisténcia médica — Licitacao Deserta

Pregdo Eletronico n° 002/2023 — Contratagdo de Empresa especializada em

outsourcing de impressao

Pregdo Eletronico n° 003/2023 — Contratagdo de Empresa especializada em

vigilancia patrimonial desarmada

Pregdo Eletronico n® 004/2023 — Contratacdo de Empresa especializada em

assisténcia médica

servico de

servico de

servico de

servico de



Pregdo Eletronico n® 005/2023 — Aquisicdo de Material de Expediente

Pregdo Eletronico n® 006/2023 — Contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servicos
continuados de recepcdo, limpeza e conservacao e copeiragem, com cessao de mao-de-obra,
a serem executados nas dependéncias da sede do Conselho Regional de Medicina Veterinaria
do Estado do Rio de Janeiro — situada na Rua da Alfandega, n°® 91 — 14°, 15° e 16° andar —
Centro — Rio de Janeiro/RJ. CEP 20.070-003

Pregdo Eletrénico n° 007/2023 — Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de
agenciamento de viagens para fornecimento de passagens aéreas nacionais.

Pregdo Eletronico n° 008/2023 — Escolha da proposta mais vantajosa para a aquisicao de
unidade de armazenamento, nobreak e roteadores com tecnologia mesh para o CRMV-RJ

Pregdo Eletrénico n° 009/2023 — Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servico de administracao, gerenciamento e controle de aquisicao de combustiveis, em rede de
postos credenciados, dos veiculos oficiais do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do
Estado do Rio de Janeiro — Licitacdo Deserta

Pregao Eletronico n° 010/2023 — Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos técnicos profissionais de Medicina e Seguranca do Trabalho e Engenharia de
Seguranca e Medicina Ocupacional

Pregao Eletronico n° 011/2023 — Escolha da proposta mais vantajosa para a aquisicdo de
desktops e notebooks para o CRMV-RJ, conforme condi¢cBes e exigéncias estabelecidas no
Edital e seus anexos.

Pregdo Eletronico n° 012/2023 — Escolha da proposta mais vantajosa para a aquisicao de
roteadores com tecnologia mesh e unidade de armazenamento para o CRMV-RJ.

No exercicio em questao foram realizados 34 (trinta e quatro) processos de Dispensa em razao
do valor, 9 (nove) renovag¢des de contratos, 03 (trés) processos de Inexigibilidade e 12 (doze)
Pregdes.



L H Dispensa
Renovagdes
M Inexigibilidade

Pregdes

Gréfico - Modalidades de contratacdo realizadas no ano de 2023

Importante registrar que o aumento do quantitativo de PregBes EletrOnicos gerou uma
economia de cerca de 14,11%.

Valor Estimado R$ 1.219.126,54

Valor final Homologado R$ 1.047.079,44

R$ 172.047,10
Economia Apresentada
14,11%

Além dos processos descritos acima, foi realizada a instauracdo e o acompanhamento dos
processos de pagamento decorrentes de todos os contratos vigentes, bem como das novas
aquisicdes e contratacbes de servicos, por meio da gestdao e, juntamente com os fiscais
designados, foram contabilizados aproximadamente 370 (trezentos e setenta) processos de
pagamento durante todo o exercicio.



Capitulo 4: Informacoes Orcamentarias, Financeiras e Contabeis

4.1 Declaracao da Assessora Contabil

A Contabilidade é responsavel pelo registro de atos e fatos que modificam a situacdo
patrimonial, financeira e orcamentaria do CRMV-RJ, interage com os demais Departamentos
buscando informacdes a fim de elaborar juntamente com a Diretoria a proposta orcamentaria
para cada exercicio, acompanha a execu¢do orcamentaria da receita e da despesa, monitora as
dotacBes das despesas para a emissdao de Notas de Empenho e a elaboracdo de possiveis
créditos adicionais suplementares, respeitando a Lei 4.320/64, as Normas do CFMV e as
Instru¢Bes da STN, gera os Balancetes mensais, o Balanco, a Prestacao de Contas do Exercicio e
os envia ao CFMV para homologac&o. E responsavel ainda pelo envio das declaraces fiscais.

As demonstracdes apresentadas sao:

Balanco Patrimonial — evidencia os ativos e passivos do CRMV-RJ; Balanco Orcamentario — tem
a finalidade de evidenciar o confronto entre a estimativa das receitas e despesas com a
execucao; Balanco Financeiro e a Demonstracdo do Fluxo de Caixa — visam demonstrar o fluxo
financeiro no periodo, ou seja, as entradas de recursos em confronto com as safdas; Variacdes
Patrimoniais — apura o resultado patrimonial do periodo, no confronto entre as variaces
patrimoniais aumentativas (receitas) com as variacdes patrimoniais diminutivas (despesas).

Considerando que 0s normativos trazem orientaces quanto aos procedimentos para a
elaboracao e apresentacdo do Relatério de Integrado e do processo de Prestacao de Contas, e,
considerando ainda que a documentacdo apresentada para registro esta alinhada a Lei
4.320/1964, Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor Publico e aos
procedimentos internos de controles, declaro que os Balancos Patrimonial, Financeiro e
Orcamentario, as Demonstracées das VariagBes Patrimoniais, da Execucao de Restos a Pagar,
do Fluxo de Caixa e das Mutacbes do Patriménio Liquido (constantes do Sistema
SISCONT.NET), demonstram a situagdo orcamentaria, financeira e patrimonial do Conselho
Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Rio de Janeiro.

Os demonstrativos estdo publicados no site do CRMV-RJ “Transparéncia e Prestacdo de
Contas”.

Maria José Araujo da Silva
CRC-RJ n®108304/0-7



4.2 Demonstragoes Contabeis

Todos disponiveis em: https://transparencia.crmvrj.org.br/contabil-e-financeiro/balancos/

PASSIVD
2022 | Especificagao 2023 2022

1. Balango Patrimonial

ATIVO

Especificagao 2023

Ativo circulante 22721 873,01 15.496.121,25| |Passiv o circulante 890.100,57 1.233.570,33
Caita e equivalenies de caiva 12000 110,40 10.276.83477|| " Cr9ae0es Tabakisias, previdenciarias & 95 668,06 98 526,56

assistenciais
Créditos em curto prazo 9496 959 41 5.021.143,44]|E mpréstmos a financiamentos em curio prazo 0.00 0,00
Demais créditos e valores em curto prazo 167.840,33 122.018,53(|F ornecedores e contas a pagar em curto prazo 0,00 179032
Invesimentos & aplicages temporarias em -[|Obrigagdes fiscais em curto prazo 11.232,37 16.111,69
curto prazo
Estoque 5796278 76.124,51||Provisies em curto prazo 372.01393 365.177.61
Varlagoes parimonials diminutvas (VPD) pagas = -||Demais obrigagdes em curto prazo 411.186,21 751.86415
antacipadamenta

Passivo nao circulante 0,00 0,00
Ativo nao circulante 2879073487  28.742.102,01 =

Total do Passivo 890.100,57 1.233.570,33

Creditos & longo prazo 21747 751,52 21.487661,31 PATRIMONIO LIQUIDD

Imabilizado 7.020.109,49 PRV Especificagao

Intangivel 22 873,86 26.105,58||Resultados Acurmulados 50.622.507,31 4300465293
Total do Ativo 51.512.607,88  44.238.223,26|| Total do Passivo e Patriménio Liguido 51.512 607,88 44.238 223,26

QUADRO DE ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES

Especificagao

ATIVO FINANCEIRO 51.454.545,10

QUADRO DE COMPENSAGOES

ATIVO

Especificagao /Saldo dos Atos Potenciais - o .
Exercicio Atual Exercicio anterior

ATVO PERMANENTE 57.962.78
PASSIVO
Especificagao

PASSIVO FINANCEIRO 276.98373

1.004.596,27

PASSIVO

Especificagao f8aldo dos Atos Potenciais o - .
Exercicio Atual Exercicio anterior

Execugdo de Obrigagdes Contatlais 4265 567,07 13271773

PASSIVO PERMANENTE 372.013.93

365.17761

Total 4.265.567,07 132.717,73

QUADRO DO SUPERAVITDEFICITFINANCEIRO

SuperavitFinanceiro

Exercicio anterior
43.157.502, 48

Exercicio Atual
48 737.661,37



2. Demonstragoes das Variagoes Patrimoniais

Variagao Patrimonial Aumen tativa (VPA) 2023 2022] Variagao Patrimonial Diminuitiva (VPD)

EPL?-I%TFE\)E TAXAS E CONTRIBUICOES DE 1.769.921.31 1.81237567||PESSOAL E ENCARGOS 4.420.091,71 4.770.473,54
Taxas pela prestgio de serviges 1.769.921,31 1.812375,67||REMUNERAGAQ APESSOAL 3.022.813,24 2.867.286,04
CONTRIBUIGOES 11.766.229,04  11.185.176,20||Rernuneragéo a pessod ativo civi-RGPS 302281324  2857.286.04
Contiouigdes sociais 11.766.229.04  11.185176,20||[ENCARGO S PATRONAIS 660.648,63 806.127.10
ET;EH?_E'SCAO £ VD D R, BRI E 265.848,43 662 6718,50||Encargos patronais-RGPS 447 160,24 599,284 41
Exploragéo de bens e dreitos e prestagio servigos 265.848,43 662 618,50||Encargos patonais-FGTS 213.488,39 206,842 69
CHBIACIES F] W A S AU R IV 2.457.225,53 2131.823,84||BENEFICIOS A PESSOAL 736.629.84 §31.086,15
FINAMCEIRAS

Juros e encargos de mora 290.000,00 260.000,00||Benefcios 8 pessoal RGPS 736.629,84 931.086,15
Wariagdes monetarias e camrbiais 360.000,00 322000,00 OUTRAS VARIAGOES PATRMONIAIS 0,00 165.974,25

DIMINUTIVAS - Pessoa e Encargos

Outas Variagdes Patimonials Aumentatvas

Financer as 180722553 1.549 823.84||Indenizagdes e Restiligdes Trabalhistas 0,00 165 974,25
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 0,00 227714969 U0 D BIERE, SIERICER E GORSUIND Die 2.987.665,11 3.254.324,34
CAPITAL FIXO
Transferéncias Inter Governamentais 0,00 2277.149,69||Consurno de material 104.646,32 125.516,93
VALORIZAGAQ E GANHOS COMATIVOS 150.662,08 1.769.067.80(|SERVICOS 2.239.401,27 2.555.856,21
Reavaliagéo de afvos 150.662,08 1.769.067,80(|DEPRECIAGAQ, AMORTIZAGAO E EXAUSTAD £43.617,52 532.951,20
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS ) -
AUMENTATIVAS 78.215,77 137.536,27||Depreciagio £40.385,80 529.952 76
Reversdo de Provisdes e Ajusis de Perdas -78.215,77 137.536,27|| Amorizagéo 3.231,72 2.998 44
DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES
AUMENTATIVAS 440.000,00 38551478 CONCEDIDAS 2.771.765,40 2.735.182.91
Indenizagdes e restiuighes 0,00 1.514,78|| Transferéncias Inragovernamentais 2.771.765,40 2.735.182.91
Divida atva 440.000,00 384000.00||DESVALORIZAGAD E PERDAS DE ATIVOS 1.134.639,97 783.269,13
Total das Variagoes Ativas : L I N R WY | Reducéo a valor recuperavel e gjustes p/fperdas 1.134.639,97 783.269,13
TRIBUTARIAS 146.031,90 10.492 47
Impostcs, Exas e contibuigdes de melhcria B.316,49 10,492 47
QUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS
DIMINU TVAS 137.715,41 50.372,38
Fatos geradores diversos 137.715,41 60.372,38

Total das Variagoes Passivas : 11.460.194,09  11.614.114,77

Deficit 0,00 0,00 Superavit 5.311.47,53 8.747.147,93
Total 16.771.670,62 20361.262, 75| Total 16.771.670,62  20.361.262,75

3. Balango Orgamentério

Previsaa Previsao Receitas Daotagao Datagao

RECEITAS ORGAMENTARIAS ofteged e —— Saldo || DESPESAS O RGAMENTARIAS TfteaT A Empenhada  Liquidada Paga
RECEITAS CORRENTES 15.000.000,00 15.300.000,00 13.252.665,53 -2.047.334,47 |DESPESAS CORRENTES 15.000.000,00 15.300.000,00 9.831.737,97 9.624.013,96 9.624.013,96
RECEITA TIBUTARIA 1.030000,00  900.000,00 869921,31  -30.078,69) |PESS0AL, ENCARGOSE BENEFICIOS  6.750.000,00 7.000.000,00 449166579 4.491.66579 449166579
Taxas e emalumentas 1.030.000,00 900.000,00 869,921,321 -30.078,68| |Pessaal 3.47750000 23.655.500,00 288083091 289083091 289083091
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 11.860.000,00 11.604.000,00 9.837.032,79 -1.766.967,21| | QU TRAS VPD VARIAVEIS 7.000,00 12.000,00 528,20 528,20 528,20
Anuidades — pessoa fisica 5.990000.00 6.540.000,00 6.087728.86 -452.271,14| |Servigos Exraordinarios 7.000,00 12.000,00 528,20 528,20 528,20
Anuidades — pessoa juridica 5870000,00 506400000 3.743303,93 -1.314.696,07| |[ENCARGOS PATRONAIS - INSS 675.000,00 745.000,00 631.511,88 631.511,88 631.511,88
RECEITAS DE SERVIGO S 155.000,00 159.000,00 110.248,43 -48.151,57| |[ENCARGOS PATRONAIS-FG TS 274.000,00 273.000,00 282.164,96 232.164,96 232.164,96
Receitas Diversas de Servigos 155.000.00 159.000,00 110.848,43 -48.151,57| |BENEFICIOS A PESSOAL 1.316.500,00 1.308.500,00 736.629,84 736,629,684 716.629,684
RECEITAS FINANCEIRAS 1.480.000,00 2.233000,00 215183177 -86.168,23| |OU TRAS DESPESAS COM PESSOAL 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00
Juros de mara 280.000,00 218.000,00 182.848,87 -35.150,13| |USO DE BENS E SERVIGO S 4.341.000,00 4.286000,00 2423191,64 221546763 221546763
Atualizagdo monetaria 360.000.00 228.000,00 213.005,79 -14.994. 21| |Material de Cansurma 364.000,00 387.000,00 89.201,75 8479567 8479567
Multa par mara 108.000,00 73.000,00 62.931,73 -10.068,27| |Servigas 3.977.000,00 2.893.000,00 233398988 2130671896 213067196
Outrasrmultas 132.000.00 94.000,00 68.789,45 -25.210,55 | TRANSFERENCIAS CORRENTES 3.770.000,00 3.770.000,00 2 77176540 2,771,765,40'2,771,765,40
Rendimentos de aplicagdes financeiras 600.000,00 162500000 1.624254,93 -745,07| | Transferéncias Infragover namentais 2.770.000,00 3.770.00000 2.771.76540 2.771.76540 2.771.76540
QOUTRAS RECEITAS CORRENTES 475.000,00 399.000,00 283.031,23 -115.968,77| | TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS 14.000,00 14.000,00 831649 8.316.4‘]r 8.316,49
Indenizagdes efou restiigdes 4000,00 4.000,00 -4.000,00 |impostos, Taxas e Contibuigdes de Melhoria 14.000.00 14.000,00 8.316,49 8.316,49 831649
Divida ativa 471.000,00 395.000,00 283.031,23  -111.968, 77| |DEMAIS DESPESAS CORRENTES 125.000,00 230.000,00 136.798,65 136.798,65 i 136.798,65
RECEITAS DE CAPITAL 3.300000,00 3.300.000,00 0,00 -3.300.000,00| |Fatos G eradores D iversos 125.000,00 230.000,00 136.798.65 136.798,65 136.798.65
ALIENAGAO DE BENS 1.370.000,00 872.000,00 0,00 -872.000,00) |DESPESAS DE CAPITAL 3.300.000,00 3.300.000,00 2.322301,06 331.127,98' 331.127,98
Alienagda de bens maveis 100.000,00 10.000,00 0,00 -10.000,00| |Investimentos 3.300.000,00 2.200.000,00 2.322301,06 33112798 331.127,98
Alienagda de bensimdveis 1.270.000,00 862.000,00 0,00 -852.000,00| EEdcilERNERLELE 18.300.000,00 18.600.000,00 12.154.039,03 9.955.141,94 9955 141,94
SALDO S DE EXERCICIO S 1.930.000,00 2.428.000,00 0,00 -2.428.000,00

Superawvit do exercicio anter ior 1.930.000,00 2.428.000,00 0,00 -2.428.000,00

Tatal das receitas 18.300000,00 18.600.000,00 13252 665,53 -5



4.Balango Financeiro

Ingressos 2023 2022 Dispéndios 2023 2022

Tatal

31.396.679,15

26.912.115,37

RECEITA ORGAMENTARIA 13.252.665,53  14.355.896,92|| DESPESA ORGAMENTARIA 12.154.039,03  10.499.907,87
RECEITA REALIZADA 13.262.665.53  14.355.896,92(|Crédito empenhado a liquidar 2.198.897.09 136.203.55
RECEITAS CORRENTES 13.252.665,53  11.929.314,38||Crédito ermpenhado liguidado 0,00 1.790,32
RECEITA TRIBUTARIA 869.921,31 932.375,67||Crédito empenhado - Pago 9.955.141,94  10.361.914,00
Taxas e emalumentos 869.921.31 932.375,67||DESPESAS CORRENTES 9.624.013.96 9.888.848.09
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 9.837.032,79 8.366.879,88||Pessoal encargos e beneficios 4.491.665,79 4.459.286,98
Anuidades - pessoas fisica 5.087.728,88 4.790.799,34(|Uso de bens e servigos 221545763 2.528.581,88
Anuidades - pessoas|uridica 3.749.303,93 3.576.080,54|| Transferéncias correntes 2.771.765,40 273518291
RECEITAS DE SERVICOS 110.848,43 507.460,55|| Tributdrias contibuitvas 8.316,49 5.423,94
Receitas diversas de servigos 110.848,43 507.460,55||D emais despesas carrentes 136.798,65 60.372,38
RE CEITAS FINANCEIRAS 2.161.831,77 1.723.192,54||DE SPE SAS DE CAPITAL 331.127,98 473.065,91
Juros de mora 18284987  251.859,01||MVesimenas, agles e equipamentas & material 331.127.98  473.065.91
permanenie

Atualizagdo monetéria 213.008,79 283 695 39||Pagam entos Extraordinarios 6.232.170,00 6.124.013,10
Multas por mara 52.831,73 £8.993 98||Pagamento de restos a pagar ndo processados 110.931,24 404.763, 48
Outras mulas 68.789,45 58,820 32||Pagamento de restos & pagar processados 1.790,32 16.178,34
Rendimentos de aplicagdo financeira 1.624 254,93 1.049 823,84|| D epdsitos restiuiveis e valores vinculados 435.151,70 382 788,96
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 283.031,23 399 405, 74|(0 utos pagarmen tos extraorgamentarios 5.684.295,74 5.320.282,32
Indenizagdes efou resttligdes -||Saldo em espécie do Exercicio Seguinte 13.010.470,12  10.288.194,40
Divida atva 283.031,23 399 405, 74||Caixa e equivalents de caixa 12.999.110,49 10.276.834,77
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 2.426 582 5 4||D epdsitos restiuiveis e valores vinculados 11.359,63 11.358,63
Alienagéo de bens 149.432,85| LGl 31.396.679,15  26.912.115,37
Transferéncias de capital 227714969 ok

Recebim entos Extraardinarios 7.855 819,22 6.069.640,07

Inscrig8o de restos a pagar ndo processados 2.198.897,09 136.203,55

Inscrigdo de restos a pagar processados 1.790,32

D epdsitos resttuiveis e valores vinculados 661.673,88 1.079.927 .86

Outras recebimentos extaordinarios 4.995.248,25 4851.718,34

Saldo em espécie do Exercicio Anterior 10.288.194,40 6.486.578,38

Caixa e eguivalente de caixa 10.276.834,77 5.458 467 21

D epdsitos resttuiveis e valoresvinculados 11.359,63 28711117




5. Demonstragdes dos Fluxos de Caixa

INGRESSO S 2023 2022 | DESEMBOLSOS 2023 2022

Tetal deingressos: 18.909.587,66

17.877.712,12

6. Demonstragoes das Mutagoes do Patriménio Liquido

PATRIMONIO ADIANTAMENTO

RECEITAS CORRENTES 13.252.665,53  11.929.314,38||D ESPESAS CORRENTES -9.624.013,96  -9.888.848,09
RECEITA TRIBUTARIA 869.921,31 932.375,67||PESSOAL ENCARGOS E BENEFICIOS -4491.66579  -4.459.286,98
Taxas e emolumentos 869.921,31 932.375,67||USO DE BENS E SERVICOS -2215.467,63  -2.628.581,88
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 9.837.032,79  8.366.879,88|| TRANSFERENCIAS CORRENTES -2771.765,40  -2.735.182,91
Anuidades - Pessoas Fisicas 6.087.728,86  4.790.799,34|[ TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS -8.316,49 -5.423,94
Anuidades - Pessoas uridicas 3749.303,93  3.576.080,54||DEMAIS DESPESAS CORRENTES -136.798,65 -60.372,38
RECEITAS DE SERVIGOS 110.848,43 507.460,55||0UTROS DESEMBOLS0S -6.232170,00  -6.124.013,10
Receitas Diversas de Servigos 110.848,43 507.460,55 | R s R [ ] [ 14 -15.856.183,96 -16.012.861,19
RECEITAS FINANGE RAS 215183177 1.723.192,54| i e ELEL L 3.053.403,70  1.864.950,93
Operagoes (FCO)
iros de mora 182.849,87 251,850,071 || NVeSimentos, agoes e equipamentos e material 331.127,98 473.065,91
permﬂnentﬁ

Atualizagao monetéria 213.005,79 293.695,39 m:':;; a:;j:s'q("":'gl‘)’ das Atlvidades dos -331.127,98  1.953.516,63
Multas por mora 62.931,73 68.993,98 E:::ES:I::”L"::';‘(’::;S Atividacles de

Outras multas 68.789,45 68.820,32 S:i;?ﬁ" stk Gl eeli) QIR Gl 272227572  3.818.367,56
Rendimentos de aplicacio financeira 1.624.254,93 1.049.823, 84| | Disponibilidade inicial 10.276.834,77 6.458.467,21
OUTRAS RECEITAS GORRENTES 283.031,23 399.405, 74| | D isponibilidade final 12.999.110,49  10.276.834,77
Indenizagoes e/ou restituigdes 0,00 0,00

Divida aliva 283.031,23 399,405, 74

OUTRDS INGRESSOS 5.656.922,13  5.948.397.74

Descricio SOCIALE PARA FUTURO RESERVAS ﬁ‘\j;iﬂfg;; RESERVAS DE DEMAIS RESULTADOS
e CAPITAL AUMENTO DE DE CAPITAL PATRIMONIAL LUCROS RESERVAS ACUMULADOS
SOCIAL CAPITAL

Saldos iniciais 43.004.652,93 43.004.652,93
Ajustes de exercicios anteriores 0,00 0,00
Aumento de capital 0,00 0,00
Resultado do exercicio 5.311.476,53 0,00
Ajustes de avaliagao patrimenial 0,00 0,00
Constituicdo / Reversdo de reservas 0,00 0,00
Demais variagoes 2.306.377,85 2.306.377,85

Saldos finais

4.3 Notas Explicativas Das Demonstracées Contabeis

Contexto Operacional

50.622.507,31

50.622.507,31

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Rio de Janeiro (CRMV-RJ) & uma Autarquia
Federal, dotada de personalidade juridica de direito publico. Sua estrutura, organizacdo e
funcionamento sdo estabelecidos pela Resolugao CFMV n° 591/1992, que aprova o Regimento

Interno Padrdo dos Conselhos Regionais.

A sede do CRMV-RJ esta localizada a Rua da Alfandega n°® 91, 14° andar, Centro, Rio de

Janeiro/RJ, CEP: 20070-003.




Os Conselhos de Medicina Veterinaria prestam servicos publicos e tem por finalidade, dentre
outras, registrar 0s profissionais e as organizacSes para atuarem no mercado, orientar,
normatizar e fiscalizar o exercicio da profissao.

Base da Preparacédo e Elaboragdo das Demonstragdes Contabeis

Os registros contabeis do exercicio de 2023 foram extraidos da base de dados do Sistema
IMPLANTA.NET, podendo ser acessado atraves do link:
https://transparencia.crmvrj.org.br/demonstracaoc-contabil-e-notas-explicativas/.

Moeda Funcional e de Apresentacao

As demonstracdes financeiras sdo apresentadas em milhares de reais, que € a moeda funcional
da entidade, cujos saldos estdo assim evidenciados. Ressalta-se que alguns demonstrativos
estao apresentados na base de reais mil.

Principais Demonstrativos e Praticas Contébeis

As principais praticas contabeis utilizadas na preparacdo destas demonstracoes estdo definidas
e demonstradas a seguir:

Balanco Patrimonial (BP)

O BP evidencia a situacdo patrimonial em 31 de dezembro de 2023 e de 2022 e demonstra a
posicdo estatica dos ativos e passivos no final do exercicio, possibilitando ao usuario conhecer,
qualitativa e quantitativamente, a composicao dos bens e direitos (ativos), das obrigacdes
(passivos) e dos resultados acumulados da gestdo patrimonial ao longo de varios exercicios
(patriménio liquido), assim demonstrados:

ATIVO - séo relacionados aos meios de rendimentos e que trazem beneficios controlados pela
entidade como resultado de eventos passados e dos quais se espera que resultem para a
entidade beneficios econdmicos futuros ou potencial de servicos.

PASSIVO - sdo obrigacdes presentes da entidade derivadas de eventos passados, cujos
pagamentos se espera que resultem para a saida de recursos capazes de gerar beneficios

econdmicos ou potencial de servicos.

PATRIMONIO LIQUIDO - é o valor residual dos ativos da entidade depois de deduzidos todos
0S Seus Passivos.

CONTAS DE COMPENSACAOQ - compreende os atos que possam vir a afetar o patriménio.



4.4 Notas Explicativas (BP)

Ativo Circulante

Caixa e Equivalente de Caixa - Os recursos disponiveis em caixa e equivalentes de caixa sdo
administrados em consonancia ao que dispde o § 3° do art. 164 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988. Expressam dinheiro em caixa na conta Unica e demais depdsitos
bancarios e aplicacdo de liquidez imediata. Os valores sao mensurados e avaliados pelo valor
de custo e, quando aplicavel, sdo acrescidos dos rendimentos auferidos até a data das
demonstracdes contabeis.

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Rio de Janeiro, em 31/12/2023, apresentou um
saldo de R$ 12.999.110,49 referente a Caixa e Equivalente de Caixa. Em comparacdo com o
resultado de 2022, registra-se um acréscimo de 26,48%

DESCRIQAO 2023 2022
Caixa e Equivalente de Caixa 12.999.110,49 10.276.834,77
Bancos Conta Movimento 100.478,79 5.339,99

Bancos Aplicagdes Financeiras
Fonte: Balango Patrimonial 2023

12.898.631,70 10.271.494,78

Créditos a Receber de Curto Prazo e Longo Prazo - Os Créditos a Receber se referem a valores
de anuidades, multas de infracGes e de eleicBes que se encontram em aberto até o exercicio de
2022, acrescidos de atualizacdo monetaria, multa e juros, em cobranca Administrativa e Divida
Ativa, mensurados ou avaliados pelo valor original na data do Balanco Patrimonial.

Créditos a Curto Prazo — Compreendem os direitos a receber a longo prazo, avaliados e
mensurados pelo valor original e, quando aplicavel, sédo acrescidos das atualizacdes e correcdes
monetarias, de acordo com as taxas especificadas nas respectivas operacées, que se encontram
em cobranca administrativa.

Em 31/12/2023, os créditos a receber no curto prazo apresentaram saldo de R$ 9.496.959,41.

DESCRICAO 2023 2022
Créditos a Curto Prazo 90.496.959,41  5.021.143,44
Anuidade Pessoa Fisica 2.782.635,33  1.368.889,42
Anuidade Pessoa Juridica 4954039, 27 2.376.285,36
Multa Eleitoral 14.170,80 106.696,38
Multa por Infracao 1.062.532,46  1.009.255,23
Juros de Mora, atualizacdo monetaria

e multas sobre anuidades 291.415,15 132.595,99
Divida Ativa Tributaria 392.166,40 27.421,06

Fonte: Balanco Patrimonial 2023



Créditos a Longo Prazo — Compreendem os direitos a receber a longo prazo, avaliados e
mensurados pelo valor original e, quando aplicavel, sao acrescidos das atualizac6es e correcées
monetarias, de acordo com as taxas especificadas nas respectivas operacées. Destacamos
como principais ativos realizaveis a longo prazo dos valores de anuidades, multas de infracdes
e de eleicBes, que se encontram em aberto até neste exercicio, acrescidos de atualizagao
monetaria, multa e juros, inscritos em Divida Ativa, subdivididos em executados e ndo
executados.

Em 31/12/2023, os créditos a longo prazo apresentaram saldo de R$ 21.747.751,52.

DESCRICAO 2023 2022
Créditos a Longo Prazo 21.747.751,52 21.487.661,31
Divida Ativa ndo Tributaria - Anuidade PF 3.003.080,73 2.852.068,92
Divida Ativa ndo Tributaria - Anuidade FJ 17.886.881,13 17.906.475,14
Divida Ativa ndo Tributaria - Multa Eleitoral 53.325,53 45.749,01
Divida Ativa ndo Tributaria- Multa por Infracdo 207.969,88 227.267.44

Juros de mora, atualizacdo monetaria e Multa sobre

anuidades 596.494,25 456.100,80
Fonte:Balanco P atrimo nial 2023

Demais Créditos e Valores de Curto Prazo - Correspondem a valores a receber relativos a
adiantamentos a pessoal e valores a receber de entes publicos.

DESCRIGﬂO 2023 2022
Demais Créditos e Valores de Curto Prazo 167.840,33 122.018,53
Adiantamentos a Pessoal 30.048,91 30.886,05
Tributos a recuperar/compensar 1.669,56 1.669,56
Devedores da Entidade 11.010,38 9.475,91
Entidades Publicas devedoras 90.129,21 60.182,53
Depdsitos retituivéis e Valores Vinculados 11.359,63 11.359,63
Antecipagoes de Beneficios 23.622,64 8.444,85

Fonte: Balango P atrimonial 2023

Adiantamento a Pessoal — Refere-se a adiantamento de férias concedidos a funcionarios em
dezembro de 2023 a serem descontados na folha de pagamento de janeiro de 2024.

Tributos a Recuperar/compensar — Refere-se a valores a receber de impostos federais e
municipais, recolhidos indevidamente.

Devedores da Entidade — Refere-se a bloqueios Judiciais a identificar e despesa com plano de
saude de funcionario afastado por doenca.

Entidades PUblicas Devedoras — E o reconhecimento do direito a receber junto ao CFMV,

referente a cota parte de 25% sobre devolucdes aos profissionais e empresas, de anuidades,
taxas e emolumentos.



Depésitos Restituiveis a Valores Vinculados — Refere-se a depdsito judicial recursal trabalhista e
valor de caucdo da sala da subsede em Campos dos Goytacazes-RJ.

Antecipa¢Bes de Beneficios — Refere-se a participacdo dos funcionarios no custeio do plano de
salde e vale refeicdo, a serem descontados na folha de pagamento de janeiro de 2024.

Estoques — Os valores demonstrados no grupo de estoques/almoxarifado compreendem o
somatorio dos materiais adquiridos pelo CRMV-RJ, com o objetivo de utilizacado em suas
atividades operacionais e administrativas, composto por materiais de expediente, géneros de
alimentacao e materiais de higiene, limpeza e conservacao, dentre outros.

Os bens em almoxarifado estdo avaliados, na entrada, pelo valor original das aquisicdes. O
método para mensuragao e avaliacdo das saidas dos estoques € o custo médio ponderado,
considerando o custo historico dos materiais. As apropriacdes provenientes da utilizacdo sao
contabilizadas em contas de resultado.

Os materiais disponiveis em almoxarifado foram inventariados em 31/12/2022, e os ajustes
necessarios a sua regularizagdo foram realizados no sistema operacional de controle de
estoques, 0s quais ndo influenciaram nos saldos das contas patrimoniais.

DESCRIGAO 2023 2022
Estoques 57.962,78 76.124,51
Almoxarifado 57.962,78 76.124,51

Fonte: Balango P atrimonial 2023

Imobilizado e Intangivel

Imobilizado - O ativo imobilizado é mensurado ou avaliado com base no valor de aquisicdo
com excecdo dos bens que foram reavaliados a valor de mercado e reconhecido
contabilmente, neste exercicio.

Depreciacdo e amortizacdo de bens mdveis - Os bens moveis adquiridos sao depreciados a
partir do més subsequente a aquisicdo e/ou instalacdo. A vida Util dos bens é mensurada de

acordo com a tabela da Receita Federal do Brasil e o valor residual em 10%.

Os bens que integram o imobilizado estao assim distribuidos:



Descrigao - Bens Moveis 2023 2022

Aparelhos e Equipamentos de Comunicacio 3.476,12 3.511,32
QOutras Maquinas, Aparelhos, Equipamentos e Ferramentas 158.695,78 154.533,44
Equipamentos de Processamento de Dados 298.013,13 268.858,99
Aparelhos e Utensilios Domésticos 16.446,25 16.467,16
Mobiliario Geral 635.495,61 311.162,07
Bandeiras, Flamulas e Insignias 313,90 313,90
Colegtes e Materiais Bibliograficos 2.126,95 2.126,95
Obras de Arte 4.895,97 4.895,97
Veiculos 358.105,00 397.500,00

Sub-Total 1.477.568,71 1.159.369,80

(-) Depreciagdo, amortizagdo e exaustio acumuladas -230.480,74 -116.034,68
1.247.087,97 1.043.335,12

Fonte: Balango P atrimonial 2023

Descrigao - Bens Imoéveis 2023 2022

Edificios 7.927.739,96 7.927.739,96
Outros Bens Inovéis 66.000,00 66.000,00
InstalagBes 33.715,13 33.715,13

Sub-Total 8.027.455,09 8.027.455,09

(-) Depreciagao, amortizacao e exaustdo acumuladas -2.254.433,57 -1.842.455,09
5.773.021,52  6.185.000,00

Fonte: Balango P atrimo nial 2023

Intangivel — Os direitos que tenham por objeto bens incorpéreos séo os softwares, destinados a
manutencao da atividade publica ou exercidos com essa finalidade, mensurados ou avaliados
com base no valor de aquisicdo ou de producdo, deduzidos os saldos da respectiva conta de
amortizacdo acumulada (quando tiverem vida util definida).

Os ativos intangiveis correspondem a licencas de softwares adquiridas e registro de marca e
patente.

Descricdo - Intangivel 2023 2022

Softwares 17.953,68 17.953,68
Marca e Patente 10.845,00 10.845,00
Su-Total 28.798,68 28.798,68

Amortizagdo acumulada -5.924,82 -2.693,10
22.873,86 26.105,58

Fonte: Balango P atrimonial 2023



Passivo Circulante

Obriga¢des trabalhistas e previdenciarias - Corresponde as provisGes de Pessoal a Pagar e
Encargos Sociais a Pagar, relativos a Folha de Pagamento do més de dezembro de 2023. As
obrigacdes com pessoal e obrigacdes trabalhistas séo reconhecidas pelo valor original.

DESCRIQRO 2023 2022
Obrigagdes trabalhistas e

previdencidrias 95.668,06 85.541,28
INSS s/ Saldrios 68.549,11 61.074,88
FGTS s/ Saldrios 27.118,95 24.466,40

Fonte: Balango P atrimonial 2023

Demais Obriga¢des de Curto Prazo - Registradas no Balanco Patrimonial consolidam as
consignacdes, convénios e instrumentos congéneres a pagar, depodsitos ndo judiciais,
obrigacdes com entidades federais e transferéncias financeiras a comprovar.

DESCRIGAO 2023 2022
Demais obrigagdes a Curto Prazo 411.186,21 751.860,11
IRRF-Folha Pagamento/Autdnomos 46.035,81 39.944,15
Credores da Entidade - Empregados 308,32 496,63
Depdsito de Outras Receitas ndo Identificadas 296.458,70 166.688,21
Receita de Exercicio Futuro 68.383,38 544.731,12

Fonte: Balango Patrimonial 2023

Provisdes de Curto Prazo - Sao evidenciadas as provisdes para férias e encargos e processos

judiciais, constituidas com base em estimativas confiaveis pelos provaveis valores de liquidagédo
para 0s passivos.

DESCRIGAO 2023 2022
Provisoes a Curto Prazo 372.013,93 365.177,61
Riscos Trabalhistas 41.704,87 41.704,87
Férias 330.309,06 323.472,74

Fonte: Balango Patrimonial 2023

Patrimonio Social

O patrimdnio social é constituido de recursos proprios, sofrendo variacdes em decorréncia de
superavits ou déficits apurados anualmente.

Ajuste de Exercicios Anteriores se refere ao cancelamento de valores de apropriagdes de Restos
a Pagar reconhecidos em 2022 e cancelados em 2023.



DESCRIGAO

Patriménio Social

2023

2022

45.311.030,78 43.004.326,45

Superavits ou Déficits do Exercicio 2.103.248,65 2.102.922,17
Superavits ou Déficits de Exercicios Anteriores 40.794.038,67 40.794.038,67
Ajustes de Exercicios Anteriores 2.413.743,46 107.365,61

Fonte: Balango P atrimonial 2023

Resultado Financeiro

O resultado financeiro é representado pela diferenca entre os ingressos e dispéndios,
orcamentarios e extraorcamentarios, que ocorreram durante o exercicio e alteraram as
disponibilidades desta instituicdo. No Balanco Financeiro, é possivel identificar a apuragdo do

resultado.

O superavit financeiro do exercicio de 2023 apresentou saldo de R$ 9.141.433,66, totalizando
um acumulado de R$ 48.737.661,37. Os resultados apresentados demonstram suficiéncia para o

custeio das atividades planejadas para o exercicio.

RESULTADO FINANCEIRO

Ativo Financeiro

2023

2022

51.454.645,10 44.162.098,75

(-) Passivo Financeiro

2.716.983,73 1.004.596,27

Superavit Financeiro

48.737.661,37 43.157.502,48

Fonte: Balango Patrimonial 2023

Demonstracao das Variagdes Patrimoniais (DVP)

A DVP evidencia as alteracdes ocorridas no patriménio do CRMV-RJ durante o exercicio
financeiro. Essa demonstracdo apura o resultado patrimonial, que pode ser positivo ou
negativo, dependendo da movimentacdo entre as variagdes aumentativas e diminutivas.
O valor apurado é incorporado ao patriménio liquido demonstrado como superavit ou déficit

no resultado do exercicio.

Variagao Patrimonial Aumentativa (VPA) 2023 2022 | Variagao Patrimonial Diminuitiva (VPD)

Taxas 1.769.921,31 1.812.375,67 Pessoal e Encargos 3.683.461,87 3.673.413,14
Confribuigdes 11.766.229,04  11.185.176,20 Beneficios a Pessoal 736.629,84 931.086,15
Exploragéo de bense direitos e prestagéo servigos 265.848,43 662.618,50 Uso de bens, servigos e consumo de capital fixo 2.987.665,11 3.254.324,34
Financeiras 2.457.225,53 2.131.823,84 Desvalorizagdo e perdas de Ativos 1.134.639,97 783.269,13
Transferéncias 0,00 2.277.149,69 Transferéncias 2.771.765,40 2.735.182,91
Valorizagéo e ganhos com ativos 150.662,08 1.769.067,80 Tributarias 8.316,49 10.492,47
O utras Variagdes 361.784,23 523.051,05 Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas 137.715,41 226.346,63
Total das Variagoes Ativas : 16.771.670,62 20.361.262,75 | Total das Variagdes Passivas : 11.460.194,09 11.614.114,77

Fonte: Demons tracdes das VariacBes Patrimonias 2023



Resultado Patrimonial

O resultado patrimonial representa o superavit ou déficit apurado com base no regime de
competéncia, correspondente a diferenca entre as VariacGes Patrimoniais Aumentativas e as
Diminutivas, escrituradas no subsistema patrimonial.

Resultado Patrimonial 2023 2022
Variagoes Ativas 16.771.670,62  20.361.262,75
(-) Variaces Passivas 11.460.194,09  11.614.114,77

Resultado Superavit 5.311.476,53 8.747.147,98

Balanco Financeiro (BF)

O Balango Financeiro apresenta os ingressos e os dispéndios, evidenciando as receitas e as
despesas orcamentarias, os recebimentos e 0s pagamentos de natureza extraorcamentaria,
conjugados com os saldos financeiros advindos do exercicio anterior. Dessa movimentacao
financeira, resulta um saldo financeiro que é transferido para o exercicio seguinte.

A disponibilidade financeira garante a continuidade desta instituicao, proporcionando cumprir
todos seus compromissos como despesas de pessoal, fornecedores, manutencéo da sede e
término das instalacbes dos andares 14° e 15°. Em 2023 o saldo financeiro foi de R$.
9.141.433,66.

Ingressos e Dispéndios Extraorgamentarios

Nos saldos dos ingressos e dispéndios extraorcamentarios estdo evidenciadas as obrigacfes de
curto prazo, as transferéncias para o CFMV (cota parte), dentre outros.

DESCRIGAO 2023 2022
Recebimentos Extraorgamentarios 7.855.819,22 6.069.640,07
Pagamentos Extraorgamentarios 6.232.170,00 6.124.013,10

Balanco Orcamentario (BO)

O Balanco Orcamentario demonstra as receitas previstas e realizadas em confronto com as
despesas fixadas e executadas reflete ainda as mudancas na previsdo anual do orcamento, em
funcdo de novos projetos, aprovadas por meio de créditos adicionais. A diferenca entre o total
de receitas arrecadadas e o de despesas empenhadas gera o resultado orcamentario, o qual
pode ser positivo (superavit orcamentario) ou negativo (déficit orcamentario). O resultado
orcamentéario evidencia a sobra ou a falta dos recursos arrecadados para cobertura das
despesas empenhadas.



A Cota parte do CFMV corresponde a 25% da receita das arrecadacdes, excluindo-se as
Receitas Diversas, a Remuneracao de AplicacGes Financeiras, as Subvencfes e as Receitas por
Alienacao de Bens (Receita de Capital).

A arrecadacdo é realizada através do Banco do Brasil em conta especifica e compartilhada com
o CFMV, onde o banco arrecadador credita 75% a este CRMV e 25% ao CFMV, remetida
diariamente. Em 2023, o montante repassado foi de R$ 2.771.765,40.

Resultado Orcamentario

O regime orcamentario do CRMV-RJ segue o disposto no art. 35 da Lei n°® 4.320/1964. Desse
modo, o exercicio financeiro é composto pelas receitas arrecadadas e as despesas
empenhadas. Seu resultado orcamentario representa o confronto entre as receitas
orcamentarias realizadas e as despesas orcamentarias empenhadas. O superavit/déficit é
apresentado diretamente no Balanco Orcamentario.

O orcamento deste Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Rio de Janeiro para o
exercicio de 2023 foi aprovado por meio da Resolu¢do CFMV n° 1.497, de 6 de dezembro de
2022, onde as receitas e as despesas foram estimadas em R$ 18.300.000,00. No entanto, no ato
da sua elaboracdo ndo foram incluidas despesas com passagens aéreas e a nova avaliacdo do
imével de Vila Isabel pela Caixa Econdmica Federal. Portanto, fez-se necessario sua
reformulacdo para R$ 18.600.000,00, aprovada pela Resolugdo CFMV n° 1.505, em 26 de janeiro
de 2023.

O crescimento no superavit orcamentario se deve ao rendimento de aplicacGes financeiras
alavancado pelos indices de corre¢do do CDB.

DESCRIGAO 2023 2022
Receitas Correntes/Capital 13.252.665,53 14.355.896,92
Despesas Correntes/C apital 9.955.141,94 10.499.907,87

Total 3.297.523,59 3.855.989,05

Fonte: Balango Orgamentério 2023

Demonstragdo dos Restos a Pagar

Representa os valores de obrigac6es empenhadas e liquidadas, inscritas em restos a pagar, as
quais foram pagas ou canceladas.
No exercicio de 2023 foram inscritos R$ 137.993,87.

Restos a pagar Inscritos Cancelados Pagos Saldo
N&o Processados 136.203,55 25.272,31 110.931,24 0,00
Processados 1.790,32 0,00 1.790,32 0,00




Fluxo de Caixa das Atividades das Operac¢des

As demonstracdes dos fluxos de caixa (DFC) apresentam as entradas e saidas de caixa e as
classificam em fluxos operacional, de investimento e de financiamento, tendo por objetivo
contribuir para a transparéncia da gestao do CRMV-RJ, permitindo um melhor gerenciamento e
controle financeiro. Dessa movimentacdo financeira, resulta um saldo financeiro que é
transferido para o exercicio seguinte.

A disponibilidade financeira no exercicio de 2023 apresentou saldo de R$ 12.999.110,49,
correspondente a um aumento de 26,48% em compara¢ao ao exercicio anterior.

Variacdo do Fluxo de Caixa em RS

12.999.110,49

10.276.834,77
6.458.467,21
—~
2021 2022 2023

Gestdo Patrimonial e Infraestrutura

~ . 7 . .
Locagdo de imdveis e equipamentos
Valor Investido
Locagdo de Imdveis {Subsede em Campos _ 7.480,00
dos Goytacazes)
Locagio de maquinas e equipamentos _ 4.748,08
(Impressoras)
Locagio de maquinas e equipamentos
{Registro eletronico de ponto)
Locagio de maguinas e equipamentos _ 971115
(Central telefénica) o

No exercicio de 2023 ndo houve investimentos de capital, desfazimento de ativos ou mudancas
e desmobilizacbes relevantes.



